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Hola, Rotary! 

La vida se te viene encima. Estaba en mi conferencia de distrito cuando me 
enteré de que me habían elegido presidente de Rotary. Estaba sentado junto a un 
querido amigo y recibí un correo electrónico en mi teléfono, pero no me permitían 
decírselo a nadie, así que me quedé allí sentado, en silencio, unos minutos.

Y luego llegó otro correo para confirmarlo. Y seguía teniendo que guardar 
silencio. Pasaron unos minutos más, y un rotario se me acercó con su teléfono, 
mostrándome una publicación de Facebook anunciando mi selección. Momentos 
después, me rodearon 400 personas.

Antes de decir nada más, quiero expresar mi cariño, apoyo y profunda admiración 
al presidente propuesto SangKoo por su valiente e inspirador mensaje. SangKoo 
nos hace una mejor organización gracias a su liderazgo, y nos hace mejores 
personas gracias a su amistad. También quiero agradecer a mi amigo Mário de 
Camargo por sus 40 años de membresía, dedicación y servicio a Rotary. Sé que 

Francesco 
Arezzo

Presidente de Rotary 
International
2025-2026

Mensaje de:
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fue una decisión difícil para él dejar su cargo justo antes del inicio de su mandato 
presidencial, y todos lo apreciamos y esperamos reencontrarnos pronto con él.

Y finalmente, quiero expresar mi gratitud a la presidenta Stephanie y a la 
Junta Directiva de Rotary por confiarme la oportunidad de dirigir esta gran 
organización. Este último año, Rotary ha enfrentado desafíos globales con firmeza 
y determinación, abriendo camino hacia la paz y difundiendo la magia de Rotary 
por todas partes.

La Presidenta Stephanie, tiene mucho de qué enorgullecerse por su liderazgo 
este último año. Pero quiero destacar especialmente que usted, sus asistentes 
voluntarios y el personal de Rotary han organizado la mejor Convención de Rotary 
hasta la fecha. Todos deberían estar orgullosos.

Ahora es mi turno. Debo confesar que después de cuatro días de charlas, es 
difícil decir algo que no se haya dicho antes. Tenemos un año de servicio por 
delante. Como dije hace una semana, estaba jugando con mis nietos, estaban 
en la sala de estar de casa, y dos días después, estaba en un avión para llegar 
aquí, con mil pensamientos, mil dudas y mucha confusión. Los presidentes de 
Rotary International suelen tener dos años para planificar su año; ¡yo tengo 
dos semanas!, bueno, me dije, no perdamos la calma, empecemos por lo 
fundamental, comencemos con nuestro mensaje anual, «Unidos para hacer el 
bien», analicémoslo un momento. En mi opinión, es un mensaje extraordinario 
por su simplicidad, brevedad e impacto. Unir: unir, reconciliar, reunir. «Unirse» 
se puede entender de dos maneras diferentes, hay que unirse en el espacio y en 
el tiempo, unirse en el espacio significa involucrar a todos los miembros, pero no 
solo a los miembros, en nuestro servicio. Significa involucrar a organizaciones que 
funcionan como colaboradores, administraciones locales y otras asociaciones 
voluntarias. En resumen, significa «ampliar nuestro alcance», significa aumentar 
nuestra membresía. En muchas partes del mundo rotario, no estamos creciendo, 
de hecho, llevamos años perdiendo socios, esta sigue siendo una de las áreas de 
acción en las que tendremos que centrarnos este año. La manera más eficaz de 
aumentar la membresía es, en primer lugar, aumentar la retención, perdemos 
demasiados socios, especialmente socios admitidos en los dos o tres años 
anteriores, ¿quizás no encontraron lo que buscaban? ¿quizás la experiencia en 
el club no fue la que esperaban?, mejorar la experiencia en el club debe ser otro 
imperativo durante el año, aprovechando al máximo todas las posibilidades 
disponibles para aplicar una gran flexibilidad. 
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Aprovechemos más los nuevos tipos de clubes, por ejemplo, los clubes satélite 
o los clubes con propósito, no pongamos límites a la creatividad; adaptemos las 
nuevas formas de clubes a nuestra cultura y tradiciones locales.

Unirse también significa ampliar nuestro alcance y trabajar para beneficiar no 
solo a la comunidad local, sino también a las necesidades más allá de nuestras 
fronteras, en resumen, la unidad significa trabajar en armonía, tender puentes 
e involucrar al mayor número posible de personas para lograr resultados cada 
vez más efectivos. Unirse también puede entenderse como unidad en el tiempo, 
en otras palabras, señala la necesidad de trabajar serenamente con quienes nos 
precedieron y con quienes nos suceden.

Un proyecto anual puede ser limitante, un proyecto que dura un año rara vez será 
transformador, sino que siempre se mantendrá en la superficie del problema. 
Si realmente queremos cambiar el mundo y la vida de las personas, debemos 
planificar a mayor escala, con proyectos plurianuales. Puede que nuestras tareas 
solo duren un año, pero debemos trabajar y planificar con quienes nos anteceden 
y con quienes nos suceden, recuerden, este nunca es mi año; siempre es, y solo, 
el año de Rotary.

Estamos llamados a dejar atrás nuestros egos por el bien de Rotary y de las 
comunidades a las que servimos Para bien, ¿para qué nos hemos unido? por el 
bien de la humanidad. Para bien indica cuáles son nuestros objetivos, ¿cuáles 
son los míos?. Primero, junto con la membresía, está la erradicación de la polio. 
Siempre estamos a pocos pasos de un éxito que se niega año tras año. Pero ya lo 
hemos logrado —cada año estamos más cerca— y es nuestro deber no romper la 
promesa que hicimos hace tantos años, podemos lograrlo: tenemos los medios y 
los socios adecuados, tenemos nuestra infinita tenacidad. Podemos hacerlo, y lo 
haremos. Y el último objetivo es la paz.

Eso es todo: polio, membresía, paz. ¿A qué me refiero con paz?, para mí, la paz 
es lo que mejor hacemos y lo que hacemos todos los días. Llevar a un joven a un 
centro de paz o enviar a un joven a otro país en un Intercambio Juvenil es trabajar 
por la paz. Prevenir y curar enfermedades es trabajar por la paz. Proporcionar 
agua potable o saneamiento donde no lo hay es trabajar por la paz. Que las 
mujeres den a luz en un entorno seguro y cuiden de sus hijos es trabajar por 
la paz. Mejorar el entorno en el que vivimos, apoyar la educación de las niñas, 
brindar apoyo económico a quienes no pueden abrir sus negocios; todo esto es 
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trabajar por la paz, somos una gran máquina que lleva más de un siglo trabajando 
por la paz.

Puede encontrar más información en nuestra visión, Unidos. Es una palabra que 
siempre debe destacarse en todos nuestros lugares de trabajo, solos no llegamos 
a ninguna parte; cualquier dificultad parecerá insuperable. Dejemos atrás al 
Superman que creemos ser y aprendamos a valorar al equipo, a usar nuestras 
infinitas habilidades diferentes y a analizar los problemas desde diferentes 
perspectivas. Solos perdemos, juntos ganamos, siempre. Vemos un mundo. 
Miramos hacia adelante y, en nuestra visión del mañana, trasladamos nuestros 
sueños, soñar es indispensable.

Un poeta del siglo pasado dijo que uno empieza a morir en el mismo momento en 
que deja de soñar. Nunca dejes de soñar, soñar es consecuencia del entusiasmo 
y, a su vez, genera entusiasmo. Si no podemos soñar y hacer soñar a nuestros 
socios, difícilmente tendremos un año exitoso. Pero soñar no basta, tenemos que 
actuar, somos Gente de Acción.

Para concluir, quiero contarles una historia, hace muchos años, un joven 
profesional se unió a un club rotario, inmediatamente se mostró útil e intentó 
cooperar lo mejor que pudo. Después de unos años, le ofrecieron el puesto 
de presidente, lo rechazó porque sufría de tartamudez y la idea de tener que 
hablar en público con frecuencia le aterraba, pero sus colegas insistieron tanto 
que finalmente lo convencieron, rodeado del apoyo y el cariño de sus asociados, 
aprobó el examen con éxito y comenzó a asistir al distrito. Después de unos 
años, le ofrecieron el puesto de gobernador, de nuevo, desistió, porque una 
cosa era hablar con un número limitado de personas, compuesto por amigos y 
conocidos, otra muy distinta fue hablar ante un público mucho más numeroso y 
mayoritariamente desconocido. Lo convencieron. Una y otra vez, la experiencia 
fue positiva, en resumen, después de unos años, se convirtió en director de Rotary 
International y ahora, en este momento, se encuentra ante ustedes, presidente 
electo de Rotary International.

Un gran escritor siciliano, Luigi Pirandello, solía decir que cada uno de nosotros 
construye una máscara para enfrentarnos al mundo exterior, sin que nadie 
pueda ver nuestra verdadera personalidad. Antes de subir a este escenario, 
me quité la máscara y ahora me muestro ante ustedes, un poco desnudo. Les 
muestro mis miedos y defectos; también les hablo de mis sueños, y de todo 
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—sueños, miedos, defectos— les hago un regalo. Les pido que me regalen sus 
sueños, cada uno de nosotros tiene muchos en el cajón, unámoslos, creemos un 
gran sueño compartido que nos una, que nos emocione, que cambie el mundo 
y también nuestras vidas, pero actuemos en consecuencia y completémoslo con 
nuestras comunidades, se lo debo a ustedes, porque Rotary me ha cambiado, ha 
transformado mi vida profundamente. Si el joven profesional que temía hablar 
en su club por el riesgo de hacer el ridículo, ahora puede subirse a un escenario 
y hablar, en un idioma que no es el suyo, ante miles de personas, bueno, se lo 
debo todo a todos los rotarios que he conocido en mi vida y que siempre me 
han apoyado y me han rodeado de su cariño. Confío en que me brindarán todo 
el apoyo y el cariño que siempre he encontrado en Rotary. Juntos podemos 
unirnos, podemos unirnos para cambiar vidas, incluyendo la nuestra. Podemos 
unirnos para cambiar comunidades, a la vuelta de la esquina y a medio mundo 
de distancia. Podemos unirnos para cambiar nuestro mundo para mejor, no solo 
para nosotros, sino para las generaciones venideras. Juntos, nos unimos por el 
bien.

Los quiero, intenten quererme un poco.

Gracias a todos. 

Francesco Arezzo
Presidente
Rotary International
2025-2027
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Estimados compañeros rotarios:

Siempre hemos estado muy involucrados con Rotary, desempeñando diversos 
roles. Las historias que hemos vivido, las observaciones y los análisis personales 
han conformado un conjunto de experiencias que nos permiten hacer algunas 
reflexiones que consideramos pertinentes para este momento, en vísperas de un 
nuevo año rotario.

Los Gobernadores tuvieron la oportunidad de participar en la Asamblea 
Internacional, donde experimentaron la grandeza e internacionalidad de nuestra 
institución, lo cual, además de ser energizante, nos prepara para continuar la 
extraordinaria labor realizada en estos 120 años de Rotary International. En otras 
palabras, están preparados para hacer un buen trabajo.

También es importante reiterar que nuestras comunidades nos recuerdan por 
el poder de nuestra unidad y el impacto que podemos generar juntos. Cada 

César Luis
Scherer

Mensaje de:

Director de Rotary 
International 
Zonas 23 y 24
2025-2027
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proyecto, cada acción y cada sonrisa compartida son testimonio de nuestro 
compromiso de servicio.

Que este nuevo año nos inspire a soñar en grande, a actuar con bondad y a 
transformar vidas. Recordemos siempre que la fuerza de Rotary reside en nuestro 
deseo de marcar la diferencia. Que nuestra dedicación y pasión sean la clave para 
un futuro más próspero e inclusivo.

Que esta sea la fortaleza de cada club, pues es el sentido y la razón de su existencia, 
generando orgullo entre sus socios, lo que se refleja directamente en la lealtad y 
el fortalecimiento de la membresía, la prioridad número uno de Rotary.

Pero el verdadero crecimiento de la membresía ocurrirá cuando tomemos 
conciencia de que debemos llevar Rotary a todas las comunidades donde aún no 
estamos presentes, formando clubes en estos lugares con la misión de brindarles 
nuestros servicios, nuestro espíritu altruista de ayudar a resolver problemas 
locales, como la salud, la educación, el desarrollo comunitario y mucho más.

Estamos en Rotary por decisión personal, porque creemos en la filosofía, en 
la seriedad de 120 años de trabajo de la institución y porque somos personas 
altruistas que construyen el bien. Por eso, invito a cada rotario, a cada club, a dar 
lo mejor de sí, a comprometerse con el reto de brindar oportunidades rotarias en 
cada comunidad, buscando más manos para hacer el bien juntos.

Un fuerte abrazo a todos.

Cesar Luis y Sônia Scherer
Director Zonas 23 y 24
2025-2027
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Al iniciar el período para el cargo de Gobernador de nuestro Distrito, asumo con 
profunda humildad, gran entusiasmo y un renovado sentido de compromiso 
la honorable responsabilidad de servir como su Gobernador del Distrito 4400, 
para el período rotario 2025-2026. Es un privilegio inmenso y una oportunidad 
excepcional para trabajar juntos, fortaleciendo el impacto de Rotary en nuestras 
comunidades.

Este año rotario nos invita a reflexionar sobre el Mensaje de Rotary International: 
«Unidos para hacer el bien». Este mensaje pone énfasis en la importancia de 
la unidad y la conexión humana dentro de nuestra organización a fin de lograr 
mayor impacto positivo en el mundo. Nuestro Presidente nos pide el trabajar 
juntos para incrementar nuestra membresía, colaborar en proyectos de servicio y 
el fortalecimiento de nuestro alcance global. En nuestro distrito, interpretaremos 
este llamado a la acción enfocándonos en: Fortalecer la membresía y la diversidad, 
incrementar el impacto en base a nuestros proyectos de servicio, fomentar la 
colaboración entre clubes y fortalecer la colaboración de los socios de Rotaract.

Kleber Vaca 
Garzón

Gobernador 2025–2026
Distrito 4400
Zona 23B
Ecuador 

Mensaje de:
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Mi visión para este período se centra en: Incrementar y mantener un distrito 
con una membresía más unida, más colaborativa, más nuestra, un distrito que 
se enfoque con realizar proyectos de alto impacto y sostenibilidad, un distrito 
que atrae y retiene líderes apasionados. Para lograrlo, trabajaremos juntos y de 
forma incansable junto a mi equipo distrital, los presidentes de clubes, los líderes 
de área y cada uno de ustedes socios rotarios, que son los verdaderos motores 
de Rotary.

Les invito a abrazar este nuevo año con energía renovada, creatividad y un 
espíritu de colaboración inquebrantable. Juntos, podemos servir mejor a 
nuestros socios y la comunidad, con este fin nuestro trabajo mantendrá como 
base tres prioridades:

• Prioridad 1: Incrementar y mantener nuestra membresía, bajo la premisa 
de que los clubes que son representativos en la composición demográfica, 
profesional y multisectorial de su región, poseen la clave de su futuro.

•   Prioridad 2: Realizar proyectos de servicio de alto impacto y sostenibilidad. 
Maximizando la efectividad de los proyectos y programas, midiendo y de-
mostrando el impacto positivo en las comunidades.

• Prioridad 3: Fortalecer la colaboración de los Socios de los socios Rotarios 
y Rotaractianos. Los clubes en forma conjunta pueden construir relaciones 
más sólidas y fructíferas, lo que nos permitirá tener un mayor impacto en 
las comunidades y el fortalecimiento de la familia rotaria en general. Para 
obtener este propósito será necesario:  Fomentar la comunicación y el 
Conocimiento mutuo, desarrollar proyectos de servicio de forma conjunta, 
promover el mentoreo y desarrollo de liderazgo y finalmente reconocer y 
celebrar los logros obtenidos. 

Estoy convencido de que la fuerza de Rotary reside en la pasión y el compromiso 
de sus socios. Cada proyecto, cada donación, cada hora de voluntariado marca 
una diferencia significativa en la vida de las personas y en la construcción de un 
mundo mejor.

A lo largo de este año, me esforzaré por ser un gobernador accesible, que 
escucha y apoya a cada club y a cada rotario. Estaré visitando en sus reuniones, 



MANUAL DEL
DISTRITO 4400

2025-2026

13

participando en sus proyectos y trabajando codo a codo para alcanzar nuestras 
metas colectivas.

Los invito a mantenerse informados a través de los canales de comunicación 
de nuestro distrito y a participar activamente en las iniciativas que se llevarán a 
cabo. Su voz, su experiencia y su dedicación son fundamentales para el éxito de 
nuestra gestión.

Con optimismo y profunda gratitud, inicio este viaje junto a ustedes. ¡Sabemos 
que trabajando juntos durante este nuevo año rotario, éste será memorable, 
lleno de servicio significativo y de crecimiento para nuestro distrito!.

Con el afecto de siempre

Kleber Vaca Garzón
Gobernador 2025–2026
Distrito 4400
Zona 23B 
Ecuador
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Queridos socios rotarios, presidentes de clubes, y queridas familias de Rotary del 
Distrito 4400.

Con una profunda reflexión y el corazón lleno de gratitud me dirijo a ustedes 
en este nuevo período rotario 2025-2026. Junto a mi esposo, Kleber, asumo este 
camino no solo como su compañera de vida, sino como una partícipe activa en 
el quehacer diario de su gobernación. Aquí en nuestra tierra ecuatoriana, a cada 
paso que damos, la experiencia de Rotary se entrelaza con nuestra existencia, con 
cada conversación, cada planificación y cada desafío que afrontamos.

Para nuestra familia, la unidad es el pilar fundamental. Con nuestros dos hijos y 
nuestro amado nieto como testigos, hemos aprendido que el verdadero impacto 
nace de la cohesión, el apoyo mutuo y el compromiso compartido. De la misma 
forma, veo en Rotary una gran familia extendida, donde cada uno de ustedes es 
un miembro invaluable, contribuyendo con su tiempo y talento a causas nobles.

Olga Rodríguez
Mera

Esposa del 
Gobernador
Distrito 4400

Mensaje de:
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Este año, tenemos la inestimable oportunidad de ir más allá de la acción para 
adentrarnos en la esencia de nuestro compromiso. Les invito a que, unidos, 
fortalezcamos no solo nuestros lazos de amistad, sino también la comprensión 
de nuestro propósito. Que cada proyecto sea un reflejo de nuestra capacidad de 
empatía y de nuestra inquebrantable fe en el potencial humano para transformar 
la realidad.

Mi más anhelado deseo es que este sea un año embebido de esperanza, una 
esperanza que no es ingenua, sino aquella que nace de la acción consciente y 
de la convicción de que cada pequeña semilla de bondad que sembramos 
germinará en un futuro más justo y equitativo. Que el servicio sea nuestra brújula 
inquebrantable, no solo dirigiéndonos a donde la necesidad es más apremiante, 
sino también inspirándonos a cuestionar, a innovar y a buscar soluciones más 
profundas a los desafíos que enfrentamos.

Cuento con cada uno de ustedes para que, con sabiduría y pasión, inspiremos 
un cambio que resuene en el alma de nuestras comunidades. Que la vocación de 
servir nos impulse a trascender lo meramente tangible, cultivando un legado de 
paz y buena voluntad que perdure mucho más allá de este período.

Les envío un abrazo fraterno y mis más sinceros deseos para un período de 
profunda conexión, aprendizaje y trascendencia.

Con cariño y una visión compartida de servicio,

Olga Rodríguez Mera
Esposa del Gobernador
Distrito 4400



MANUAL DEL
DISTRITO 4400

2025-2026

16

José 
Eduardo 
Caicedo

Representante
Distrital 
Rotaract

Mensaje de:

Mi historia en el mundo rotario comenzó a los 13 años, cuando ingresé a Interact 
lleno de ilusiones y curiosidad. Desde entonces, cada paso que he dado en este 
camino ha estado marcado por el servicio, la amistad y el deseo de dejar una 
huella positiva. Hoy, con 25 años, tengo el honor de servir como Representante 
Distrital de Rotaract para el Ecuador, y aunque es la primera vez que asumo una 
responsabilidad de esta magnitud, mi compromiso con el Distrito y con cada uno 
de ustedes es más fuerte que nunca.

Estoy convencido de que el liderazgo no se impone, se inspira. En un mundo 
donde muchos recurren al poder para sembrar miedo y obtener respeto, yo elijo 
liderar con el ejemplo. Quiero que cada joven rotaractiano y cada miembro de 
nuestra gran familia rotaria vea en mí no a una autoridad, sino a un compañero 
de lucha, a alguien que camina a su lado construyendo sueños y sembrando un 
impacto real.

Este año quiero fortalecer los lazos de la familia rotaria, trabajar unidos como un 
solo equipo, impulsar nuestros proyectos con pasión y recordar siempre que lo 
que hacemos no es pequeño: cambia vidas.

Mi lema personal es “Creer, Servir y Transformar”, y lo llevo en cada palabra, 
acción y proyecto. Porque cuando creemos en nosotros, servimos con el corazón 
y trabajamos para transformar realidades, logramos cosas extraordinarias.

Con cariño y compromiso,

José Eduardo Caicedo Montes
Representante Distrital
Rotaract – Ecuador
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En un mundo que muchas veces nos invita a ser espectadores, Interact nos da 
la posibilidad de ser protagonistas. Este año rotario nos invita a actuar con el 
corazón, a liderar con propósito y a servir con pasión. Que una idea, un gesto, una 
conversación sincera o un pequeño acto de bondad puede encender una chispa 
que transforme la vida de alguien más.

Cada paso que damos en Interact es una declaración de principios. Es decirle 
al mundo: “Sí, quiero ser parte de la solución”. Es entender que servir no es solo 
una acción, sino una actitud permanente. Servir es mirar al otro con empatía, es 
ponerse en sus zapatos, es actuar con el corazón y con la mente abierta. Interact 
nos enseña a construir desde las diferencias, a liderar con el ejemplo, a caer y 
levantarnos con humildad. Es ese lugar donde aprendemos que la verdadera 
grandeza está en el servicio silencioso, en el trabajo en equipo, en el amor 
por la comunidad.

Sophia Santillán 
Hidrobo

Representante
Distrital 
Interact

Mensaje de:
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Fortaleceremos los lazos de hermanamiento, trabajaremos por el medioambiente, 
impulsaremos y seremos los portadores de aquellas herramientas necesarias 
para transformar vidas, inspiraremos esperanza y construiremos paz.

Impulsaremos a que cada club saqué su máximo potencial, enfocándonos en sus 
fortalezas, trabajando en sus debilidades, porque si cada club logra esto haremos 
no solo que sean los mejores, habremos logrado algo más grande, que cada club 
se supere así mismo convirtiendo al Distrito 4400 en un distrito que destaque por 
la calidad del servicio de los jóvenes que tenemos en Ecuador.

Ser parte de Interact es atreverse a soñar con un mundo distinto, más justo, más 
solidario, más humano. Y no solo soñar con ese mundo, sino salir a construirlo 
con nuestras manos, nuestras ideas y nuestro compromiso.

Porque sí, el cambio empieza por uno mismo. Pero juntos, como comunidad, 
como Rotary, como familia Interact, ese cambio se vuelve imparable.

Así que sigue adelante, con pasión, con coraje, con esperanza. Que tu paso por 
Interact deje huellas de luz. Que tu voz inspire a otros. Que tu vida sea testimonio 
de que servir es la forma más poderosa de amar.

Sophia Santillán Hidrobo
RDIE 2025-2026
Distrito 4400
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NUESTRA MISIÓN

Nuestra misión es brindar 
servicio a los demás, 
promover la integridad y 
fomentar la comprensión, 
la buena voluntad y la 
paz entre las naciones a 
través de las actividades de 
compañerismo de nuestros 
líderes empresariales, 
profesionales y cívicos.

DECLARACIÓN DE LA 
VISIÓN DE ROTARY 

Juntos contemplamos un 
mundo donde las personas 
se unen y toman acción 
para generar un cambio 
perdurable en nosotros 
mismos, en nuestras 
comunidades y en el 
mundo entero.
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PRINCIPIOS
RECTORES

Los principios rectores de Rotary 
son: Objetivo, Prueba Cuadrúple y 
Avenidas de Servicio.
Estos principios fueron establecidos 
a lo largo de los años, y han servido 
para solidificar el rumbo y propósito 
común de los rotarios. En conjunto, 
son la piedra angular sobre la que se 
cimientan nuestra relación con los 
demás y las acciones que tomamos 
en el mundo.

20
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EL OBJETIVO DE ROTARY

LA PRUEBA CUÁDRUPLE

El Objetivo de Rotary es estimular y fomentar el ideal de servicio como base 
de toda actividad y, en particular, estimular y fomentar:

•	Primero: El desarrollo del conocimiento mutuo como ocasión de servir;

•	Segundo: La observancia de elevadas normas de ética en las actividades 
profesionales y empresariales; el reconocimiento del valor de toda 
ocupación útil y la dignificación de la propia en beneficio de la sociedad;

•	Tercero: La puesta en práctica del ideal de servicio por todos los 
rotarios en su vida privada, profesional y pública;

•	Cuarto: La comprensión, la buena voluntad y la paz entre las naciones, 
a través del compañerismo de las personas que en ellas ejercen 
actividades profesionales y empresariales, unidas en torno al ideal de 
servicio.

La Prueba Cuádruple es una guía de conducta ética sin tonos políticos ni 
religiosos que usan los rotarios para guiar sus relaciones profesionales y 
personales.  Traducida a más de 100 idiomas, la Prueba Cuádruple se recita 
en todas las reuniones y plantea las siguientes preguntas:
De lo que pensamos, decimos o hacemos:

2. 4.

3.

¿BENEFICIARÁ a todos 
los interesados?

1. ¿Es la VERDAD? ¿Es EQUITATIVO para 
todos los interesados?

¿Creará BUENA VOLUNTAD               
y MEJORES AMISTADES? 
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AVENIDAS DE SERVICIO

Las cinco avenidas de servico, basadas en el Objetivo de Rotary, constituyen la 
piedra angular de la filosofía rotaria y la fundación sobre la cual se desarrolla 
la labor de los clubes.

1. Se concentra en fortalecer los clubes. El dinamismo 
en el club se caracteriza por sólidos lazos de 
compañerismo y un plan continuo de desarrollo de 
la membresía.

Servicio 
en el Club

3. Abarca los proyectos y actividades emprendidos 
por el club a fin de mejorar la calidad de vida de la 
comunidad. Más información en Comunidades en 
Acción: Guía para proyectos eficaces.

Servicio a la 
Comunidad

4. Evidencia el alcance de Rotary al fomentar la 
comprensión y la paz en el ámbito internacional. 
Apoyamos esta avenida, entre otras formas, 
de patrocinio y la participación en proyectos 
internacionales que emprendemos sólos o con 
socios del extranjero.

Servicio 
Internacional

2. Estimula a los rotarios a servir a sus semejantes 
a través de su labor profesional o empresarial y 
promueve la práctica de elevadas normas de ética. 
Más información en Introducción al Servicio a través 
de la Ocupación y el Código de Conducta.

Servicio 
Profesional

5. Reconoce la importancia de facultar a la juventud y 
a jóvenes profesionales a través de actividades de 
desarrollo del liderazgo como Interact, Seminarios 
de Rotary para Líderes Jóvenes, y el Intercambio de 
Jóvenes de Rotary.

Servicio a la 
Juventud 

https://my.rotary.org/es/knowledge-and-resources/resources-and-reference/developing-effective-projects
https://my.rotary.org/es/knowledge-and-resources/resources-and-reference/developing-effective-projects
https://my-cms.rotary.org/es/document/introduction-vocational-service
https://my-cms.rotary.org/es/document/introduction-vocational-service
https://my.rotary.org/en/document/66111
https://www.rotary.org/es/get-involved/interact-clubs/details
https://www.rotary.org/es/our-programs/rotary-youth-leadership-awards/details
https://www.rotary.org/es/our-programs/rotary-youth-leadership-awards/details
https://www.rotary.org/es/our-programs/youth-exchanges/details
https://www.rotary.org/es/our-programs/youth-exchanges/details
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PRINCIPIOS
FUNDAMENTALES

“No tengo duda alguna en
afirmar que la paz mundial podría 
alcanzarse siguiendo los Principios 
Fundamentales de Rotary: 
Amistad,
Tolerancia,
y Servicio a los demás”

Paul Harris

23
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Los principios fundamentales nos ennoblecen casa adentro y guían nuestro 
accionar en las relaciones diarias, en las actividades y en los proyectos de servicio.

Amistad

Es la esencia de la organización y constituye un vínculo profundo y significativo 
que implica, lealtad, honestidad, solidaridad y un compromiso serio entre los 
rotarios entre los que se privilegia la confianza mutua, los lazos de conexión, 
el sentido de pertenecía y misión rotaria y está íntimamente vinculado con 
los valores que distinguen a Rotary de otras Organizaciones. La amistad 
como principio fundamental junto a la tolerancia y al servicio, son los que 
guían el comportamiento y la acción de los socios, por tanto, nos fortalecen 
internamente.

Tolerancia

Debe ser entendida como el respeto a las ideas, creencias o prácticas de los 
demás aun cuando sean diferentes o contrarias a las propias. Aunque no las 
aceptemos o compartamos, debemos respetarlas siempre y cuando estén 
dentro del marco de la ética y estén alejadas de ataques y manillar el honor 
de los demás. 

Hay que ser capaces de expresar el punto de vista propio sin herir los 
sentimientos de los demás. No burlarse de las diferencias. Aprender a jugar 
en equipo, sabiendo perder y ganar con humildad y sin humillaciones. Ser 
consciente de que ser diferente no nos hace mejor ni peor que el resto de 
personas. Hay que ser lo sufrientemente ético para alejarse de la creencia 
que el modo de vida propio es superior al de los demás y que nuestra palabra 
es la mejor y la última.

“Ser tolerantes implica reconocer las diferencias; no se trata de que exista una 
homogeneidad entre todas y todos, sino que la diversidad de ideas, creencias, 
lenguas, culturas etc., no sea vista como un atentado contra nosotros, sino 
como parte de la riqueza que tenemos como seres humanos”.

PRINCIPIOS FUNDAMENTALES
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Servicio

Es el principal principio y valor que tenemos en Rotary International. Está 
inmerso en la misión, en el objetivo, en los valores, en las avenidas que son 
precisamente “de servicio”.

El Ideal de Servicio es la piedra angular sobre la cual descansa toda la 
estructura ética y moral de Rotary International. En un sentido más amplio, 
el «ideal de servicio» debe servir de «base de toda actividad digna» de la 
existencia humana. Pero, como no puede existir servicio sin acción, este ideal 
será posible de realizarse sólo cuando el rotario lo haya puesto al servicio de 
los demás. Es decir: cuando este ideal se haya transformado en acción rotaría 
para hacer el bien a la Humanidad.

El servicio profesional en Rotary es mucho más que una actividad; es una 
dedicación a la mejora constante. Al promover altos estándares de ética y 
liderazgo, Rotary no solo transforma la vida de sus miembros, sino también la 
de toda la comunidad.

El servicio es parte de la declaración fundamental de Rotary en 1923: “En 
Rotary, el Servicio en la Comunidad tiene por objeto estimular y fomentar 
la puesta en práctica del ideal de servicio por todos los rotarios en su vida 
privada, profesional y pública (…) Fundamentalmente, Rotary es una filosofía 
de vida que reconcilia el constante conflicto entre el deseo de beneficiarse 
uno mismo y el deber y consecuente impulso de servir a los demás. Esta es la 
filosofía de servicio, «Dar de sí antes de pensar en sí», basada en el principio 
ético-práctico que establece que «Se beneficia más quien mejor sirve»”.

Primordialmente, un club rotario es un grupo de personas representativas de 
sus negocios y profesiones que han aceptado la filosofía rotaria de servicio 
como base verdadera del éxito de nuestra Organización.

PRINCIPIOS FUNDAMENTALES
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VALORES

Diversidad
Valora la inclusión de personas 
de distintas culturas, creencias, 
profesiones y puntos de vista.

Liderazgo
Desarrolla líderes que 
transforman comunidades, 
promueven el cambio y actúan 
con responsabilidad social.

Integridad
Promueve principios éticos y 
honestidad en todas las acciones 
personales y profesionales.

Servicio
El corazón de Rotary: “Dar de sí antes 
de pensar en sí”. Servir a los demás 
para generar un impacto positivo. 

Compañerismo
Fomenta la amistad, el entendimiento 
mutuo y el trabajo conjunto para 
alcanzar objetivos comunes.

26
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ÁREAS DE
INTERÉS

PAZ Y PREVENCIÓN 
DE CONFLICTOS

DESARROLLO 
ECONÓMICO DE 
LA COMUNIDAD

ALFABETIZACIÓN Y 
EDUCACIÓN BÁSICA

SALUD
MATERNO-INFANTIL

AGUA, SANEAMIENTO 
E HIGIENE

PREVENCIÓN Y 
TRATAMIENTO DE 
ENFERMEDADES

MEDIOAMBIENTE

27
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Paz y 
prevención 
de conflictos

ÁREAS DE 
INTERÉS

Rotary apoya las labores de 
capacitación y educación, así como 
actividades prácticas relacionadas 
con la causa de la construcción de 
la paz y la prevención de conflictos 
mediante iniciativas que ayudan 
a transformar los conflictos en 
nuestras comunidades y en el 
mundo.

28

https://rotary-ecuador.org/wp-content/uploads/2025/06/PAUTAS-PARA-EL-FINANCIMIENTO-DE-SUBVEBCIONES-GLOBALES-EN-PAZ-Y-PREVENCION-DE-CONFLICTOS.pdf
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Prevención y 
tratamiento de 
enfermedades

ÁREAS DE 
INTERÉS

Rotary respalda actividades 
destinadas a reducir las causas y 
los efectos de las enfermedades. 
Estos proyectos fortalecen 
los sistemas de atención a la 
salud mejorando el acceso y 
ampliando los servicios médicos, 
proporcionando equipamientos 
médicos o capacitando al personal 
sanitario.

29

https://rotary-ecuador.org/wp-content/uploads/2025/06/PAUTAS-PARA-EL-FINANCIAMIENTO-DE-SUBVENCIONES-GLOBALES-EN-PREVENCION-Y-TRATAMIENTO-DE.pdf
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Agua, 
saneamiento 
e higiene

ÁREAS DE 
INTERÉS

Rotary respalda actividades que 
promueven la gestión y protección 
de los recursos de agua dulce y el 
acceso universal y equitativo al agua 
potable, el saneamiento y la higiene. 
LFR busca potenciar a los gobiernos, 
instituciones y comunidades para 
que gestionen sus servicios de 
suministro de agua, saneamiento 
e higiene mediante intervenciones 
mensurables, sostenibles y 
respetuosas con el medioambiente.

30

https://rotary-ecuador.org/wp-content/uploads/2025/06/PAUTAS-PARA-EL-FINANCIAMIENTO-DE-SUBVEBCIONES-GLOBALES-EN-AGUA-SANEAMIENTO-E-HIGIENE.pdf
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Salud
Materno-Infantil

ÁREAS DE 
INTERÉS

Rotary respalda actividades y 
capacitación para mejorar la salud 
materno-infantil y reducir el índice 
de mortalidad de niños menores 
de cinco años. Estos proyectos 
fortalecen los sistemas de atención 
a la salud4 mejorando el acceso y 
ampliando los servicios médicos, 
proporcionando equipamientos 
médicos y capacitando al personal 
sanitario.

31

https://rotary-ecuador.org/wp-content/uploads/2025/06/PAUTAS-PARA-EL-FINANCIAMIENTO-DER-SUBVENCIONES-GLOBALES-EN-SALUD-MATERNO-INFANTIL.pdf
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Alfabetización y 
Educación Básica

ÁREAS DE 
INTERÉS

Rotary respalda actividades y 
capacitación para mejorar la 
educación de todos los niños y la 
alfabetización de niños y adultos.

32

https://rotary-ecuador.org/wp-content/uploads/2025/06/PAUTAS-PARA-EL-FINANCIAMIENTO-DE-SUBVENCIONES-GLOBALES-EN-EDUCACION.pdf


MANUAL DEL
DISTRITO 4400

2025-2026

Desarrollo 
Económico de 
la Comunidad

ÁREAS DE 
INTERÉS

Rotary respalda la inversión 
en el potencial humano y en 
las comunidades con el fin de 
aliviar la pobreza y llevar mejoras 
económicas mensurables a áreas 
pobres y subservidas.

33

https://rotary-ecuador.org/wp-content/uploads/2025/06/PAUTAS-PARA-EL-FINANCIAMIENTO-DE-SUBVENCIONES-GLOBALES-EN-DESARROLLO-ECONOMICO-DE-LA-COMUN.pdf
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Medioambiente

ÁREAS DE 
INTERÉS

Rotary apoya actividades que 
fortalecen la conservación y la 
protección de los recursos naturales, 
promueven la sostenibilidad del 
medioambiente y fomentan la 
armonía entre este y las personas. 
En Rotary, sostenibilidad ambiental 
significa garantizar el cuidado y uso 
responsable de los recursos naturales 
de la Tierra para el mayor beneficio 
de los seres vivos de una manera que 
respalde la integridad ecológica, la 
salud del planeta y las generaciones 
futuras.

34

https://rotary-ecuador.org/wp-content/uploads/2025/06/PAUTAS-PARA-EL-FINANCIAMIENTO-DE-SUBVENCIONES-GLOBALES-EN-MEDIOAMBIENTE.pdf
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SÍMBOLOS
ROTARIOS

Entre los más importantes Símbolos 
Rotarios están: la rueda, la campana 
y mazo; la bandera de Rotary; el lema 
rotario del año; el estandarte con el 
lema rotario del año; estandarte con 
el nombre del club; y, el estandarte 
con la prueba cuádruple.

35
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LA RUEDA ROTARIA

La imagen de Rotary actual no se comprende 
sin la rueda rotaria, este logo ha evolucionado 
con el tiempo.

El creador de la rueda fue el socio del primer 
club de Rotary en Chicago, Montague M. Bear, 
grabador de profesión, a quien se le pidió 
en 1905 que diseñara un emblema para la 
recién formada organización. Rápidamente 
surgieron quejas del diseño estático e inerte 
y en 1906, Bear le añadió florituras dándole la 
apariencia de que rodaba.

En 1910 se modificó la rueda, con el fin de que formara parte del diseño 
básico del emblema de todo el club Rotario.

Se invitó a los clubes a proponer diseños 
a un comité designado a tales efectos y 
en la convención de 1912, celebrada en 
Duluth, Minnesota, EE. UU., se autorizó la 
casi definitiva rueda actual (con 19 dientes). 
El nuevo diseño mitigaba la simplicidad y 
proyectaba una imagen de poder. Se incluía 
“Rotary International Association” por primera 
vez en el interior de la rueda.

En 1923 se adoptó oficialmente el boceto 
de una rueda con 24 dientes, seis radios, 
y quedaban solo las palabras “Rotary 
Internacional” en su interior.

En 1924, Will R. Forker, del Rotary Club de Los Ángeles, incluyó la chaveta o 
ranura central, convirtiéndola en una rueda de trabajo.

1929

1905 1906

1910

1912 1924
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En la convención internacional de 1929 se determinaron los colores azul y 
dorado (oro), quedando así el emblema oficial, tal y como lo conocemos.

Pero lo más interesante de todo es su significado:

• La Rueda simboliza la universalidad de Rotary, es una demostración de su 
internacionalidad y su alcance mundial.

• Los 24 dientes representan las 24 horas diarias que cada rotario tenemos 
para disfrutar, vivir y compartir con amistad y compañerismo el ideal de 
Servicio de Rotary.

• Las 4 bandas azules representaban las cuatro Avenidas de Servicio (aunque 
ahora son cinco las Avenidas de Servicio).

• Los 6 radios simbolizan en este orden: la familia, la acción, la amistad, 
la ética profesional, el principio de clasificación, la libertad de culto y la 
institucionalidad.

• Los colores: el color oro evoca la nobleza de los propósitos que animan al 
rotario y el color azul representa el firmamento, indicando la universalidad y 
elevación de los propósitos rotarios.

• La chaveta o ranura central representa al Presidente del Club Rotario.

• El eje central representa a los socios de los clubes, quienes en unión con la 
chaveta (el Presidente), son los encargados de generar la energía necesaria 
para poner en movimiento el funcional engranaje rotario.

La historia de la Rotary está llena de trabajo.
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Todo evento rotario empieza y concluye con 
un toque de campana, por parte de quien 
ejerza la máxima autoridad y presida dicha 
reunión.

La palabra campana (bell) deriva del 
ancestral dios del fuego Baal, lo que significa 
“señor o amo”.

Es un símbolo universal utilizado por los 
clubes rotarios desde hace casi un siglo para 
marcar el comienzo y el fin de las reuniones, 
así como para simbolizar el orden y la 
disciplina.

La famosa fundación Marinelli, la única a la 
cual se le ha concedido el uso del sello pontificio, es propiedad de Armando 
y Pasquale Marinelli, dos hermanos rotarios. Su pasión y amor por Rotary los 
animó a crear y donar la campana ornamental de casi 50 kilos de peso para 
conmemorar el Centenario de la Fundación Rotaria.

Esta campana se asemeja a la que obsequiaron en 2005 en ocasión del 
Centenario de Rotary International, la cual se exhibe en la sede mundial de 
Rotary en Evanston.

“En 1922, se realizó entre los Clubes de los Estados Unidos de Norte América 
un gran concurso de asistencia pactando que el Club vencedor recibiría ‘un 
premio’.
Venció el Club Rotario de Nueva York y recibió como premio la ‘campana de un 
navío patrullero’, colocada en una base de madera de roble, procedente del 
navío Victoria que fue la nave capitana de la Escuadra del Almirante Nelson 
‘en la Batalla de Trafalgar’.”

Desde ese entonces, la campana pasó a representar, como en los navíos, 
el “Orden y la Disciplina.” que deben prevalecer durante las reuniones, 

LA CAMPANA
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especialmente en cuanto a la “atención que debe ser dispensada por los 
rotarios para con las charlas, conferencias, talleres o reuniones rotarias, y las 
informaciones de Protocolo, Presidencia y Secretaría.

La Campana marca el tiempo del Trabajo e informa con su sonido el inicio 
de la reunión rotaria, momento en que los presentes deben estar de pie, lo 
mismo que al finalizar, para saludar las banderas nacional y rotaria.

Toques de campana:

Un toque: Da inicio o cierra una sesión
Dos toques: Llamada de atención y orden
Tres toques: Es como máximo y da por concluida una reunión.

Simboliza la autoridad que ejerce el 
rotario investido con el mayor cargo 
de la jerarquía rotaria, a semejanza 
de lo que ocurre en las reuniones “del 
Poder Judicial americano y otros países 
del mundo, cuando el Juez, a través del 
“mazo”, recuerda a los presentes su 
máxima autoridad y emite su sentencia 
o fallo.

Cuando los Presidentes trasmiten su mandato al electo, como norma 
protocolaria ejecuta su último campanazo y traslada el mazo a su sucesor 
simbolizando la transferencia de la autoridad rotaria.

EL MAZO (Martillo)
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La bandera de Rotary fue creada por Alvin 
Schepp, e izada por primera vez en Kansas 
City, Missouri, en enero de 1915. Pocos días 
después presidió la Convención Internacional 
de San Francisco.

En 1920 una pequeña bandera Rotaria fue 
llevada por el Almirante Richard Byrd, Rotario 
de Winchester, Virginia, en su viaje al Polo Sur.

En 1926 el almirante llevó también una bandera 
Rotaria en su expedición al Polo Norte. Fue 

llevada en el globo del Profesor Augusto Piccard en su ascenso a 17.000 metros de 
altura y viajó al espacio con el Apolo 8 cuando circunvaló la Luna. En el año 2005, 
con ocasión de la celebración del centenario de Rotary, varios montañistas rotarios 
y rotaractianos plantaron Banderas Rotarias en los montes: Mckinley y Everest.

La bandera es un símbolo que los rotarios miramos con respeto, renovando 
nuestros votos por el servicio desinteresado; y fue adoptada oficial y solemnemente 
por Rotary International durante la Convención Mundial en Dallas, Texas, en 1929.

El presidente del comité Russell Greiner de Kansas City, designado en Septiembre 
de 1914 por el Presidente de Rotary de ese año, esbozó el diseño de la Bandera 
Rotaria que todos aceptaron. Al presentarlo, Greiner lo describió así: “...en 
su mayor parte será de color blanco que es señal del internacionalismo y está 
considerado como el lirio blanco símbolo de la amistad internacional y la buena 
voluntad; representa el progreso entre los hombres y las naciones; y, es la 
bandera de la humanidad”. “En el centro de la bandera figurará el emblema oficial 
de Rotary en dorado y azul y las palabras ‘Rotary International’. El azul representa 
la fidelidad del propósito; y, el color oro sobre el cual gira la rueda significa, el 
progreso eterno”.

La bandera Rotaria es colocada siempre en forma destacada en las Oficinas 
Mundiales de R.I., así como en todas las convenciones y eventos oficiales de 
Rotary International. Y de los Clubes Rotarios de todo el mundo. Ocupa un lugar 
de privilegio en los actos de protocolo.

LA BANDERA ROTARIA
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PROTOCOLO
DE ROTARY

Es el conjunto de pautas establecidas 
que deben seguirse en las ceremonias 
y eventos de Rotary International, 
así como el orden de precedencia 
y ubicación de las personas en las 
mesas directivas o mesas cabeceras; 
ubicación de las banderas, estandartes 
y pendones; entonación de los Himnos; 
toques de campana; códigos de 
vestimenta; ubicación de autoridades 
en las primeras filas; etc. 
El protocolo da un ambiente formal, 
distinguido y relajado a la reuniones o 
eventos rotarios.
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Observar el siguiente orden de precedencia para la presentación y distribución de 
asientos de todos los funcionarios, exfuncionarios y futuros funcionarios de RI y 
su Fundación, miembros de comité, y sus respectivas parejas en todos los actos y 
las reuniones, el orden de saludo en las recepciones y en las publicaciones de RI, 
en las cuales figuren sus nombres: 

PROTOCOLO DE ROTARY

• Presidente (o su representante) 
• Expresidentes de RI (por orden de antigüedad) 
• Presidente electo Presidente propuesto 
• Vicepresidente 
• Tesorero 
• Presidente del Comité Ejecutivo de la Directiva 
• Demás directores 
• Presidente del Consejo de Fiduciarios 
• Presidente electo del Consejo de Fiduciarios 
• Vicepresidente del Consejo de Fiduciarios 
• Demás fiduciarios 
• Secretario general 
• Exdirectores (por orden de antigüedad) 
• Directores electos 
• Exfiduciarios (por orden de antigüedad) 
• Fiduciarios entrantes 
• Directores propuestos 
• Exsecretarios generales (por orden de antigüedad) 
• Miembros de la Directiva regional de Rotary en Gran 

Bretaña e Irlanda 
• Gobernadores de distrito
• Exgobernadores de distrito (por orden de antigüedad) 
• Coordinadores de Rotary, coordinadores de la imagen 

pública de Rotary, coordinadores regionales de La 
Fundación Rotaria, asesores del Fondo de Dotación/
Donaciones Extraordinarias 

• Gobernadores electos 
• Gobernadores propuestos
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Según el protocolo, en los eventos rotarios, la presencia de los funcionarios 
y sus respectivas parejas deberá anunciarse solo una vez, al momento de la 
presentación. Los rotarios que ocupen o hayan ocupado más de un cargo serán 
catalogados conforme al cargo actual o anterior más elevado. 

Después del orden de precedencia que se señala anteriormente, se recomienda 
el siguiente protocolo el cual deberá modificarse conforme a los usos y las 
costumbres locales: 

• Integrantes de comités regionales y de zona 
• Asistentes de gobernador 
• Secretarios y tesoreros de distrito 
• Integrantes de comités distritales 
• Presidentes de club 
• Presidentes electos de club 
• Vicepresidentes de club 
• Secretarios de club 
• Tesoreros de club 
• Maceros del club 
• Otros miembros de la directiva del club 
• Presidentes de comités del club 
• Exasistentes de gobernador 
• Rotarios 
• Exbecarios de Rotary 
• Familiares de rotarios

En las reuniones distritales, por cortesía, se podrá dar precedencia a los rotarios 
visitantes del exterior sobre los rotarios de la localidad con el mismo rango. 

Se dará precedencia a las personas no rotarias de alto rango de acuerdo con las 
costumbres locales. Si el protocolo estipula que los rotarios deban preceder a 
las personas no rotarias, se recomienda que los clubes y distritos informen a los 
invitados sobre el particular
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PLAN DE
ACCIÓN DE
ROTARY

El plan está destinado a facilitarnos 
nuestro propósito de honrar nuestro 
pasado y abrazar nuestro futuro, 
trazando el rumbo de nuestra 
organización, nuestros socios y aliados 
hacia los proyectos, oportunidades y 
actividades que apoyan nuestra visión. 
Nuestro Plan de Acción tiene 4 
Prioridades y 14 Objetivos y constituye 
una herramienta que nos permite 
planificar cada año rotario en base al 
Plan Estratégico.
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PLAN DE
ACCIÓN DEL
DISTRITO
4400

Como gente de acción sabemos para 
cumplir Visión de Rotary International 
debemos crear un plan de acción, que 
en el caso de los Distritos lo elabora 
cada Gobernador para incorporar los 
objetivos propios de su jurisdicción y 
que sirve como modelo del liderazgo 
para los clubes; pero siempre 
ajustado a las cuatro prioridades 
del Plan de Acción de Rotary 
International: Incrementar nuestro 
impacto; ampliar nuestro alcance; 
mejorar el involucramiento de los 
participantes e incrementar nuestra 
capacidad de adaptación.

45
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GUÍA DE
PRESENTACIÓN 
DE NUEVOS
SOCIOS

Los socios ingresan a los clubes 
por invitación. Buscamos a 
personas interesadas en retribuir 
a sus comunidades. “El club estará 
conformado por adultos que 
actúen con moralidad, integridad y 
desplieguen condiciones de liderazgo; 
además de gozar de buena reputación 
en sus negocios, profesiones y 
comunidades, y estar dispuestos a 
prestar servicio en el ámbito local 
e internacional” (art. 8 Estatutos 
Prescritos para los Clubes Rotarios)
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EX-GOBERNADORES DEL DISTRITO 4400

1928-1960
Juan A. Guizado (†)	 1928-1930

Enrique de la Rosa (†)	 1930-1932

Huber W. Baker (†)	 1932-1934

Ricardo Greinffenstein (†)	 1934-1935

César D. Andrade (†)	 1935-1936

Miguel A. Atuesta (†)	 1936-1937

Marco A. Plaza S. (†)	 1937-1938

César D. Andrade (†)	 1938-1939

Miguel Heredia C.(†)	 1939-1940

Carlos Roca C. (†)	 1940-1941

Carlos G. Lopez		  1941-1942

Rodrigo Vela B. (†)	 1942-1943

Luis Ayora A. (†)		 1943-1944

Luis A. Cordovez C. (†)	 1944-1945

Miguel Á. Benalcázar (†)	1945-1946

Manuel A. Cisneros (†)	 1946-1947

Oswaldo Loor M. (†)	 1947-1948

Clodoveo Alcivar Z. (†)	 1948-1949

Manuel A. Navarro (†)	 1949-1950

Héctor Romero (†)	 1950-1951

Miguel A. Malo G.(†)	 1951-1952

José Ugarte M. (†)	 1952-1953

Juan A. Callejas (†)	 1953-1954

Adolfo E. Zohrer (†)	 1954-1955

Carlos Andrade M. (†)	 1955-1956

Cersar D. Arcentales (†)	 1956-1957

J. Filomentor C. (†)	 1957-1958

Luis A. Cordovez C. (†)	 1957-1958

Humbreto Palacios (†)	 1958-1959

Alfredo Albornoz (†)	 1959-1960
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EX-GOBERNADORES DEL DISTRITO 4400

1960-1990
Guillermo Peña D. (†)	 1960-1961

W. Francisco Moreno (†)	1961-1962

Guillermo Guarderas (†)	1962-1963

Juan A. Illingworth (†)	 1963-1964

Ricardo Callejas (†)	 1964-1965

Antonio Granda C. (†)	 1965-1966

Guillermo Vásquez (†)	 1966-1967

Hugo Suárez B. (†)	 1964-1968

Pedro M. Reyes (†)	 1968-1969

Alberto Di Capua (†)	 1969-1970

Alberto de Lantermo (†)	1970-1971

César V. Paredes (†)	 1971-1972

Roque Bustamante (†)	 1972-1973

José Flores A.		  1973-1974

Carlos Lecaro V. (†)	 1974-1975

Augusto Bonilla (†)	 1975-1976

Carlos Ponton (†)	 1976-1977

Alberto Guzmán (†)	 1977-1978

Hermes Bello (†)	 1978-1979

Boanerges Pereira	 1979-1980

Pablo Guerrero T.(†)	 1980-1981

José Aray M. (†)		  1981-1982

Fernando Darquea (†)	 1982-1983

Alberto Donoso (†)	 1983-1984

Jaime Cevallos (†)	 1984-1985

Jorge Maldonado (†)	 1985-1986

Jorge Doring (†)		  1986-1987

Roberto Hahn (†) 	 1987-1988

Asdrúbal de la Torre 	 1988-1989

Jack Bermeo (†)		  1989-1990
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EX-GOBERNADORES DEL DISTRITO 4400

1990-2025
Pedro Fdez. de Córdova (†)	1990-1991

Luis Hidalgo (†)		  1991-1992

Rafael Ramírez		  1992-1993

Ramon Fernández (†) 	 1993-1994

Rodrigo Morales M. (†)	 1994-1995

Claudio Arias (†)		 1995-1996

Alberto Jácome (†)	 1996-1997

Héctor Plaza		  1997-1998

Guillermo Sosa S.(†) 	 1998-1999

Simón Velásquez 	 1999-2000

Héctor Plaza		  2000-2001

Erwin Velasco		  2001-2002

Ernesto Argudo † 	 2002-2003

Luis Chonillo		  2003-2004

Gustavo Bravo		  2004-2005

Ricardo Koenig		  2005-2006

César Chiriboga 	 2006-2007

Juan Prinz (†)		  2007-2008

Liliana Andrade		 2008-2009

Luis Villacrés S. 		 2009-2010

Leonardo Galarza 	 2010-2011

Oswaldo Domínguez R. (†) 	 2011-2012

Germán Yépez E. 	 2012-2013

Rafael Quintero R. (†) 	 2013-2014

Edgar Yánez V.		  2014-2015

Manuel Nieto J.		  2015-2016

Fresia Abad C.		  2016-2017

Gustavo Pérez R.	 2017-2018

Jorge F. Intriago A. (†) 	 2018-2019

Aníbal Robles O. 	 2019-2020

Fernado Aguirre P. 	 2020-2021

Jorge Gutierrez R. 	 2021-2022

Daniel Valdivieso A. 	 2022-2023

José Changkuón A. 	 2023-2024

Daniel León G.		  2024-2025 
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EQUIPO
DISTRITAL

Los comités distritales están formas 
por personas voluntarias con 
capacidad y liderazgo en diferentes 
ámbitos de acuerdo a su profesión, 
experticia o actividad. Se comunican 
de manera regular con los rotarios 
de los clubes y el distrito. Colaboran 
con los presidentes, secretarios 
y miembros de los comités de los 
clubes, a efectos de proporcionar la 
información y el apoyo que necesitan 
los clubes para lograr sus metas.
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EQUIPO DE GOBERNACIÓN

GOBERNADOR Kleber Vaca 
Garzón

Santa Ana de los 
Ríos de Cuenca kvg@mavesa.com.ec

VICEGOBERNADOR Aníbal Robles 
Ocampo

Santa Ana de los 
Ríos de Cuenca aroblesoca@yahoo.es

GOBERNADOR ELECTO Marcelo Arteaga 
Valdivieso Quito Equinoccio marteaga01@gmail.com

GOBERNADOR NOMINADO Rubén Román 
Ordónez Quito Norte rubendromano@

hotmail.com

RDR José Eduardo 
Caicedo Montes Bahía de Caráquez joeducaicedo@gmail.

com

RDI Sophia Alejandra 
Santillán Hidrobo

Club Interact 
Riobamba

sophialejandrasantil@
gmail.com

MACERO DISTRITAL Camila Iturralde 
Espinosa Quito Los Andes camila.iturralde@gmail.

com

SECRETARIO DEL DISTRITO Marcelo Neira 
Moscoso

Santa Ana de los 
Ríos de Cuenca

marcelo.neira.m@gmail.
com

ASISTENTE DE SECRETARÍA - 
GOBERNADOR

Doménica Bermeo 
Bueno N.A. domebermeo300@

gmail.com

ASISTENTE DE SECRETARÍA - 
GOBERNADOR

Katiusca Cobo 
Santiana N.A. kcobo@mavesa.com.ec

COMITÉ DISTRITAL DE FINANZAS

PRESIDENTE Rogerio Astudillo Machala Moderno rotario2013@gmail.com

TESORERO Marco López N. Guayaquil Sur mlopezn2002@yahoo.
com

AUDITOR EXTERNO PWC N.A.

COMITÉ DISTRITAL DE MEMBRESÍA

PRESIDENTE José Changkuón 
Ayón Manta jose.changkuon@

hotmail.com

PRESIDENTA SUBCOMITÉ  DE 
ORGANIZACIÓN DE NUEVOS CLUBES

Mirella Adum 
Lipari

Portoviejo Los 
Ceibos

mnadum@sangregorio.
edu.ec

PRESIDENTA DEL SUBCOMITÉ  DE 
INVOLUCRAMIENTO DE SOCIOS

Mayra Quiroz 
Gómez Manta mquiroz@

maderamonterrey.com

PRESIDENTA DEL SUBCOMITÉ DE 
ATRACCIÓN DE NUEVOS SOCIOS

Sarita Safadi 
Moreira Portoviejo del Valle sarisafadi94@hotmail.

com
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COMITÉ DISTRITAL DE IMAGEN PÚBLICA

PRESIDENTE Daniel Salvador 
Vásquez Quito Latitud Cero danielsalvador@mantis.

com.ec

REDES SOCIALES ROTARY
Mantis 
Comunicación & 
Publicidad

mantis@mantis.com.ec

PÁGINA WEB
Mantis 
Comunicación & 
Publicidad

mantis@mantis.com.ec

REDES SOCIALES ROTARACT Camila Durán 
Bustamante Rotaract Cuenca camiduranbu@gmail.

com

CARTA MENSUAL 
GOBERNADOR

Equipo de 
Gobernación

REVISTA REGIONAL Germán Yépez 
Espinoza Guayaquil Occidente geryepez@gmail.com

COMUNICACIONES Y 
RELACIONES PÚBLICAS

Equipo de 
Gobernación

COMITÉ DISTRITAL DE LA FUNDACIÓN ROTARIA

PRESIDENTE Fressia Abad 
Castro Machala Moderno fressiac2310@hotmail.

com

PRESIDENTE DEL SUBCOMITÉ 
SUBVENCIONES

Gustavo Bravo 
Rivera

Quito Valle 
Interoceánico g.bravo@uio.satnet.net

ASISTENTE DEL SUBCOMITÉ 
DE SUBVENCIONES

José Changkuón 
Ayón Manta jose.changkuon@

hotmail.com

PRESIDENTE DEL SUBCOMITÉ 
CAPTACIÓN DE FONDOS

Abdón Calderón 
Bello Machala abdoncalderon60@

yahoo.es

PRESIDENTE DEL SUBCOMITÉ  
BECAS PRO PAZ 

Rubén Román 
Ordóñez Quito Norte rubendromano@

hotmail.com

PRESIDENTE DEL SUBCOMITÉ  
CUSTODIA DE FONDOS

Juan Faini 
Melchiade Quito Norte juane_fainim@yahoo.

com

PRESIDENTE DEL SUBCOMITÉ 
DEL FONDO ANUAL

Germán Yépez 
Espinoza Guayaquil Occidente geryepez@gmail.com

COORDINADOR DEL 
CÍRCULO PAUL HARRIS

Leonardo Galarza 
Izquierdo Quito lgalarza@eseico.com

PRESIDENTE DEL SUBCOMITÉ 
POLIOPLUS

Ximena Albuja 
Arias

Santa Ana de los 
Ríos de Cuenca

ximenaalbuja2005@
gmail.com

PRESIDENTEDEL SUBCOMITÉ 
DEL FONDO DE DOTACIÓN Lenín Zea Matute Morona Macas zealenin@yahoo.com
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COMITÉ DISTRITAL DE APRENDIZAJE

FACILITADOR DEL DISTRITO Aníbal Robles 
Ocampo

Santa Ana de los 
Ríos de Cuenca aroblesoca@yahoo.es

ASISTENTE DE FACILITACIÓN 
DE APRENDIZAJE

Rosalía Ordóñez 
Coello Babahoyo rossyordonezc@gmail.

com

ASISTENTE DE FACILITACIÓN 
DE APRENDIZAJE

Camilta Iturralde 
Espinosa Quito los Andes camila.iturralde@gmail.

com

ASISTENTE DE FACILITACIÓN 
DE APRENDIZAJE

Jorge de la Bastida 
Guerra Cumbayá jdelabastida@inar.

com.ec

ASISTENTE DE FACILITACIÓN 
DE APRENDIZAJE

Galo Montenegro 
Córdova Riobamba gmontenegro54@gmail.

com

COMITÉ DISTRITAL DE SERVICIO EN  LA COMUNIDAD

PRESIDENTE Marcelo Arteaga 
Valdivieso Quito Equinoccio marteaga01@gmail.com

PRESIDENTE ÁREA DE MEDIO 
AMBIENTE

Wilson Lozada 
López Los Chillos Milenio lozad11@hotmail.com

PRESIDENTE ÁREA DE SALUD 
Y PREVENCIÓN

Colón Erny
Arteaga S. Chone colonerny@yahoo.es

PRESIDENTA ÁREA DE AGUA, 
HIGIENE Y SALUBRIDAD

Lorena Mejía 
Murillo

Portoviejo San 
Gregorio

lorena63.mejia@gmail.
com

PRESIDENTE GRUPOS DE 
ACCIÓN ROTARIA Hugo Ruiz Velez Loja hugo_ruiz68@hotmail.es

PRESIDENTA DE 
PROTECCIÓN A LA 
JUVENTUD

Angelita Herrera 
Arguello

Quito Valle 
Interocéanico

herreraarguello@
hotmail.com

PRESIDENTE AGRUPACIONES 
DE ROTARY

Santiago Castillo 
Villa 

Santa Ana de los 
Ríos de Cuenca

scastillo0593@gmail.
com

COMITÉ PROMOCIÓN DE CONVENCIÓN MUNDIAL - TAIPÉI  (13 a 17 de Junio de 2026) 

PROMOTORA DISTRITAL Susana Gavilánez Tsáchila Santo 
Domingo susieprinz@gmail.com

COORDINADORA  Jacqueline 
Venegas Paz Manta Spondylus jacquelinevenegaspaz@

gmail.com

COORDINADOR Diego Mora 
Zambrano Manta dmoraz70@yahoo.es

COORDINADORA  Mónica Mata 
Zavala Cerro Azul mozavalaec@hotmail.

com
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COMITÉ DISTRITAL DE LA CONFERENCIA DEL DISTRITO

DIRECTOR Kleber Vaca 
Garzón

Santa Ana de los 
Ríos de Cuenca kvg@mavesa.com.ec

PRESIDENTE Aníbal Robles 
Ocampo

Santa Ana de los 
Ríos de Cuenca aroblesoca@yahoo.es

MIEMBRO Fressia Abad 
Castro Machala Moderno fressiac2310@hotmail.

com

MIEMBRO José Changkuón 
Ayón Manta jose.changkuon@

hotmail.com

MIEMBRO Marcelo Arteaga 
Valdivieso Quito Equinoccio marteaga01@gmail.com

MIEMBRO Rubén Román 
Ordóñez Quito Norte rubendromano@

hotmail.com

MIEMBRO Carol Pedauga 
Sánchez

Santa Ana de los 
Ríos de Cuenca

carolpedauga@hotmail.
com

MIEMBRO José Vélez Torres Tomebamba Cuenca Sophysna21@gmail.com

MIEMBRO Trajano Moscoso 
Gavilanes Cuenca Yanuncay trajanomoscoso@gmail.

com

MIEMBRO Diego Fernando 
Trelles Vicuña Cuenca Dietrelles@hotmail.com

MIEMBRO José Eduardo 
Caicedo Montes Bahía de Caráquez joeeducaicedo@gmail.

com

MIEMBRO Sophia Santillán 
Hidrobo

Club Interact 
Riobamba

sophialejandrasantil@
gmail.com

MIEMBRO Pedro León 
Campoverde

Club Rotaract 
Cuenca plkepo1625@gmail.com

MIEMBRO Gracia Salinas 
Iñiguez

Club Rotarct 
Tumipamba

graciaonlinec@gmail.
com

MIEMBRO Richard Arias 
Vásquez 

Club Interact Santa 
Ana 

ariasrichard384@gmail.
com

ASESOR Germán Yépez 
Espinoza Guayaquil Occidente geryepez@gmail.com
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COMITÉ DISTRITAL DE DIVERSIDAD, EQUIDAD E INCLUSIÓN -DEI

PRESIDENTA Karina González 
de Cucalón Guayaquil Occidente karig@127balancing.

com

ASISTENTE ZONA NORTE María Magdalena 
Guerrero Vera

El Carmen Puerta 
de Oro

maggyguerrerov@
hotmail.com

ASISTENTE ZONA CENTRO Virginia Soto 
Dávila Guaranda vickysoda70@yahoo.es

ASISTENTE ZONA AUSTRO 
SUR

Karina Peralta 
Cáceres Gualaceo k-rip@hotmail.com

COMITÉ DISTRITAL DE INTERACT

PRESIDENTA Mónica Mata 
Zavala Cerro Azul mozavalaec@hotmail.

com

ASISTENTE ZONA NORTE Adriana Morocho 
Palma

Tsáchila Santo 
Domingo

adrimpa82@hotmail.
com

ASISTENTE ZONA ORIENTE Carlos Cortés 
Madero Morona Macas solrac173@hotmail.com

ASISTENTE ZONA COSTA Alejandra Caicedo 
Montes Bahía de Caráquez ale.caicedo@hotmail.

com

ASISTENTE ZONA CENTRO Pilar Holguin 
Naranjo Ambato pilih8@yahoo.es

ASISTENTE ZONA AUSTRO 
SUR

Fernando López 
Espinoza Gualaceo nandolopez23@yahoo.

com

COMITÉ DISTRITAL DE SERVICIO INTERNACIONAL 

PRESIDENTE Xavier Sánchez 
Pólit Guayaquil Norte xsanpol@hotmail.com

ASISTENTE ZONA COSTA William 
Stumbaugh Bahía de Caráquez Bill.usdrmxec@gmail.

com

ASISTENTE SIERRA Angelita Herrera 
Arguello

Quito Valle 
Interoceánico 

herreraarguello@
hotmail.com

COMITÉ DISTRITAL DE INTERCAMBIO DE JÓVENES -  RYE

PRESIDENTE Kleber Vaca 
Garzón

Santa Ana de los 
Ríos de Cuenca kvg@mavesa.com.ec

VICEPRESIDENTE Marcelo Arteaga 
Valdivieso Quito Equinoccio marteaga01@gmail.com



MANUAL DEL
DISTRITO 4400

2025-2026

56

EXGOBERNADOR 
INMEDIATO

Daniel León 
Gándara

Tsáchila Santo 
Domingo

d4400gobernacion2425@
gmail.com

GOBERNADOR NOMINADO Ruben Román 
Ordóñez Quito Norte rubendromano@

hotmail.com

CHAIRMAN Aníbal Robles 
Ocampo

Santa Ana de los 
Ríos de Cuenca yepdr4400@gmail.com

TESORERO RYE Virginia Mieles 
Cevallos Portoviejo vir_mieles@hotmail.com

INTERCAMBIOS CORTOS Otto Maldonado Quito Norte omaca@uio.satnet.net

INTERCAMBIO ROTARIO DE 
AMISTAD

Mónica Jaramillo 
Torres Zaruma monikapjaramillo@

yahoo.es

INTERCAMBIOS 
PROFESIONALES

Cristian Yerovi 
Garcés Los Andes cristianyerovi@gmail.

com

ADMINISTRACIÓN OFICINA 
RYE Karla Rueda N.A. karlarueda@hotmail.

com

COORDINADORES ZONALES RYE

ZONA SIERRA NORTE Ramiro Larrea Los Chillos Milenio ramilarrea@hotmail.
com

ZONA  SIERRA CENTRO Marcelo Naranjo Ambato gerencia@corpocalza.
com

ZONA COSTA NORTE Jacqueline 
Venegas Paz Manta Spondylus jacquelinevenegaspaz@

gmail.com

ZONA AUSTRO Antonio Vásquez Tomebamba Cuenca antonio.vazquez@qbe.
com.ec

ZONA COSTA EL ORO Patricia García 
Pazmiño Machala Moderno patygarciap9@gmail.

com

COMITÉ DISTRITAL DE ROTARACT 

PRESIDENTA Michelle Enriquez Rotaract Quito Sin 
Límites 

mienriquezar@gmail.
com

ASISTENTE PRESIDENTA Monserrat Acosta Rotaract Quito Sin 
Límites 

acostamonserrat133@
gmail.com

ASISTENTE NORTE Cristian Yerovi 
Garcés Los Andes cristianyerovi@gmail.

com

ASISTENTE COSTA Diana Sofía Coello Guayaquil Occidente dscoello@gmail.com

ASISTENTE AUSTRO SUR Mauricio Navas 
Moreira Loja Los Zarzas mnavitas@hotmail.com
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COMITÉ DISTRITAL DE SEMINARIO DE ROTARY PARA LÍDERES JÓVENES-RYLA

COORDINADOR ZONA SUR 
AUSTRO  12 A 18

Pablo Vélez 
Vintimilla

Santa Ana de los 
Ríos de Cuenca

velezvintimilla@
pvarqestudio.com

COORDINADOR ZONA COSTA - 
MANTA RYLA 18 A 30

Leonardo 
Cárdenas Manta leocaran@gmail.com

COMITÉ DISTRITAL DEL CONSEJO DE LEGISLACIÓN

PRESIDENTE Aníbal Robles 
Ocampo

Santa Ana de los 
Ríos de Cuenca aroblesoca@yahoo.es

MIEMBRO ASESOR Jorge de la Bastida 
Guerra Cumbayá jdelabastida@inar.

com.ec

MIEMBRO ASESOR Rubén Román 
Ordóñez Quito Norte rubendromano@

hotmail.com

COMITÉ DISTRITAL DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

PRESIDENTE José María Borja Quito Latitud Cero josemariaborja@
jmborja.com.ec

MIEMBRO ASESOR Alfredo
Contreras V. Río Guayas alf_contrer@hotmail.

com

MIEMBRO ASESOR Sebastián Córdova 
Herbozo Quito Los Andes scordova@sinerlex.

com.ec

COMITÉ  DISTRITAL DE ASESORES

PRESIDENTE DE 
TECNOLOGÍA

Pedro Barzallo 
Enríquez Valle Interoceánico pbarzallo@msn.com

PRESIDENTE CRISIS Y 
EMERGENCIAS Luis Mena Parra Quito Equinoccio lmena1327@gmail.com

PRESIDENTE DE GESTIÓN DE 
RIESGOS

Erick Gutiérrez 
Ochoa Rotaract Cuenca erickgo18@hotmail.com

PRESIDENTA DE EMPODERAMIENTO DE 
LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

Fressia Abad 
Castro Machala Moderno fressiac2310@hotmail.

com

ASISTENTE DE EMPODERAMIENTO DE 
LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

Adriana Morocho 
Palma

Tsáchila Santo 
Domingo

adrimpa82@hotmail.
com

PRESIDENTE DE HERMANAMIENTOS E 
INTERPAISES

Germán Yépez 
Espinoza Guayaquil Occidente geryepez@gmail.com

PRESIDENTE ASESOR DE PROYECTOS: 
SUBVENCIONES GLOBALES Y DISTRITALES

Javier Ordoñez 
Arízaga Tomebamba Cuenca jordonez@ejeproy.com

PRESIDENTA ASESORA DE 
RECONOCIMIENTOS

Priscila León 
Cando

Rotaract 
Tumipamba

maprileonc@hotmail.
com
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COMITÉ DISTRITAL DE LA FERIA DE PROYECTOS

PRESIDENTA DE LA FERIA DE 
PROYECTOS

Mónica Jaramillo 
Torres Zaruma monikapjaramillo@

yahoo.es

ASESORA DE LA FERIA DE 
PROYECTOS

Fressia Abad 
Castro Machala Moderno fressiac2310@hotmail.

com

ASESOR DE LA FERIA DE 
PROYECTOS

José Changkuón 
Ayón Manta jose.changkuon@

hotmail.com

ASESOR DE LA FERIA DE 
PROYECTOS

Xavier Sánchez 
Pólit Guayaquil Norte xsanpol@hotmail.com

ASESOR DE LA FERIA DE 
PROYECTOS

William 
Stumbaugh Bahía de Caráquez Bill.usdrmxec@gmail.

com

CUERPOS COLEGIADOS DEL D4400

COMITÉ DE PROPUESTAS 2025-2026

PRESIDENTE: GOBERNADOR 
20-21

Fernando Aguirre 
Palacios Guayaquil doctorheart00@hotmail.

com

GOBERNADOR 21-22 Jorge Gutiérrez 
Rodríguez Quito Intercultural jgutierrezec@hotmail.

com

GOBERNADOR 22-23 Daniel Valdivieso 
Arias Loja Los Zarzas dvaldiviesoarias@gmail.

com

GOBERNADOR 23-24 José Changkuón 
Ayón Manta jose.changkuon@

hotmail.com

GOBERNADOR 24-25 Daniel León 
Gándara

Tsáchila Santo 
Domingo daco85@gmail.com

CONSEJO DE GOBERNADORES (CONGOR) 

PRESIDENTE DEL CONGOR 
ECU

Gustavo Pérez 
Reyes Guayaquil Norte guperd4400@gmail.com

SECRETARIO CONGOR ECU Germán Yépez 
Espinoza Guayaquil Occidente geryepez@gmail.com

REPRESENTANTES AL CONSEJO DE LEGISLACIÓN

REPRESENTANTE PRINCIPAL 
CONSEJO DE LEGISLACION Luis Villacres Smith La Puntilla lvsmith@novacero.com

REPRESENTANTE ALTERNO 
CONSEJO DE LEGISLACION

Aníbal Robles 
Ocampo

Santa Ana de los 
Ríos de Cuenca aroblesoca@yahoo.es
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ASISTENTES DE GOBERNADOR

CLUB ASISTIDO ASISTENTE CLUB DEL 
ASISTENTE CORREO ASISTENTE

AMBATO Miguel Sansur 
Holguín Latacunga miguelsansur@hotmail.

com

AMBATO COSMOPOLITA Miguel Sansur 
Holguín Latacunga miguelsansur@hotmail.

com

BABAHOYO Roberto Salas 
Rugel Guayaquil Moderno robertosalasrugel@

hotmail.com

BAHÍA DE CARÁQUEZ Robert Zambrano 
Santos Portoviejo Los Ceibos rzambranosantos@yahoo.

es

BAÑOS DE AGUA SANTA Dalia Moncayo 
Carvajal Morona Macas daliamoncayo@hotmail.

com

CHONE Betty Moreira Portoviejo del Valle bevemoa@hotmail.com

CUENCA Mateo Estrella 
Durán Tomebamba mathewstard@gmail.com 

CUENCA YANUNCAY Mateo Estrella 
Durán Tomebamba mathewstard@gmail.com 

CUMBAYÁ Carlos Muirragui Quito Valle 
Interocéanico cmuirrag@hotmail.com

E-CLUB ECUADOR 
EQUINOCCIONAL

Abdón Calderón 
Bello Machala abdoncalderon60@yahoo.

es

EL CARMEN PUERTA DE 
ORO

Egda Palma 
Zambrano

Tsáchila Santo 
Domingo

epalmazambrano@gmail.
com

EL TENA YACU Verónica Masson 
Fiallos Puyo veronica_massonf@yahoo.

com

ESMERALDAS Manuel Rey Tsáchila Santo 
Domingo manuelrey58@gmail.com

GALÁPAGOS SAN 
CRISTÓBAL Daniel Agama Galápagos San 

Cristóbal
agamafamily@hotmail.
com

GUALACEO Mateo Estrella 
Durán Tomebamba mathewstard@gmail.com 

GUARANDA Humberto 
Gallegos Valencia Riobamba galvalcesar@yahoo.es

GUAYAQUIL Roberto Salas 
Rugel Guayaquil Moderno robertosalasrugel@

hotmail.com
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CLUB ASISTIDO ASISTENTE CLUB DEL 
ASISTENTE CORREO ASISTENTE

GUAYAQUIL ASTILLERO Johnmyle Peña 
Manrique Guayaquil Cerro Azul nayala@aol.es

GUAYAQUIL 
CENTENARIO

Nelson Estrella 
León Guayaquil Cerro Azul info@nelsonestrella.com

GUAYAQUIL CERRO 
AZUL

Karina Gonzalez 
de Cucalón Guayaquil Occidente karig@127balancing.com

GUAYAQUIL MODERNO Nelson Estrella 
León Guayaquil Cerro Azul info@nelsonestrella.com

GUAYAQUIL NORTE Nelson Estrella 
León Guayaquil Cerro Azul info@nelsonestrella.com

GUAYAQUIL OCCIDENTE Roberto Salas 
Rugel Guayaquil Moderno robertosalasrugel@

hotmail.com

GUAYAQUIL SUR Karina Gonzalez 
de Cucalón Guayaquil Occidente karig@127balancing.com

IBARRA Juan Carlos 
Montesdeoca Quito Equinoccio ok_paint@yahoo.com

LA PUNTILLA Johnmyle Peña 
Manrique Guayaquil Cerro Azul nayala@aol.es

LATACUNGA Alfonso Camacho 
Bazantes Guaranda alfcamacho60@yahoo.es

LOJA Mauricio Navas 
Morerira Loja los Zarzas mnavitas@hotmail.com

LOJA LOS ZARZAS Hugo Ruiz Vélez Loja hugo_ruiz68@hotmail.es

LOS CHILLOS Clara Serrano 
Macías Los Andes clara.serrano@udla.edu.ec

LOS CHILLOS MILENIO Clara Serrano 
Macías Los Andes clara.serrano@udla.edu.ec

MACHALA Eliana Correa Machala Moderno e.correahospitaldeautos@
gmail.com

MACHALA MODERNO Abdón Calderón 
Bello Machala abdoncalderon60@yahoo.

es

MANTA Jacqueline 
Venegas Paz Manta Spondylus jacquelinevenegaspaz@

gmail.com

MANTA SPONDYLUS Juan Carlos 
Moreno Bahía de Caráquez jcmoreno84@gmail.com
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CLUB ASISTIDO ASISTENTE CLUB DEL 
ASISTENTE CORREO ASISTENTE

MORONA MACAS Verónica Masson 
Fiallos Puyo veronica_massonf@yahoo.

com

PASAJE Rogerio Astudillo Machala Moderno rotario2013@gmail.com

PORTOVIEJO Betty Moreira Portoviejo del Valle bevemoa@hotmail.com

PORTOVIEJO DEL VALLE Jacqueline 
Venegas Paz Manta Spondylus jacquelinevenegaspaz@

gmail.com

PORTOVIEJO LOS CEIBOS Betty Moreira Portoviejo del Valle bevemoa@hotmail.com

PORTOVIEJO REALES 
TAMARINDOS

Jacqueline 
Venegas Paz Manta Spondylus jacquelinevenegaspaz@

gmail.com

PORTOVIEJO SAN 
GREGORIO

Robert Zambrano 
Santos Portoviejo Los Ceibos rzambranosantos@yahoo.

es

PORTOVIEJO SAN 
GREGORIO

Robert Zambrano 
Santos Portoviejo Los Ceibos rzambranosantos@yahoo.

es

PORTOVIEJO SOLIDARIO Robert Zambrano 
Santos Portoviejo Los Ceibos rzambranosantos@yahoo.

es

PUJILÍ ESPERANZA DE 
VIDA

Tania Masson 
Fiallos Puyo taniamassonf@gmail.com

PUYO Dalia Moncayo 
Carvajal Morona Macas daliamoncayo@hotmail.

com

QUEVEDO Juan Carlos 
Moreno Mendoza Bahía de Caráquez jcmoreno84@gmail.com

QUEVEDO 7 DE OCTUBRE Juan Carlos 
Moreno Mendoza Bahía de Caráquez jcmoreno84@gmail.com

QUITO Kathy Meneses 
Guerra Quito Bicentenario kathy.meneses@

taxfincorp.com

QUITO BICENTENARIO Byron Salazar 
Lozada Quito Latitud Cero solozarb@uio.satnet.net

QUITO COLIBRÍ Rubén Román 
Ordóñez Quito Norte rubendromano@hotmail.

com

QUITO COLONIAL Carlos Muirragui Quito Valle 
Interocéanico cmuirrag@hotmail.com

QUITO COMUNIDAD JK Juan Carlos 
Montesdeoca Quito Equinoccio ok_paint@yahoo.com

QUITO EQUINOCCIO Carlos Muirragui Quito Valle 
Interocéanico cmuirrag@hotmail.com

QUITO INTERCULTURAL Byron Salazar 
Lozada Quito Latitud Cero byron-salazar@hotmail.

com
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CLUB ASISTIDO ASISTENTE CLUB DEL 
ASISTENTE CORREO ASISTENTE

QUITO LATITUD CERO Juan Esteban Faini Quito Norte juane_fainim@yahoo.com

QUITO LOS ANDES Rubén Román 
Ordóñez Quito Norte rubendromano@hotmail.

com

QUITO LUZ DE AMÉRICA Carlos Muirragui Quito Valle 
Interocéanico cmuirrag@hotmail.com

QUITO NORTE Marcelo Arteaga 
Valdivieso Quito Equinoccio marteaga01@gmail.com

QUITO OCCIDENTE Rubén Román 
Ordóñez Quito Norte rubendromano@hotmail.

com

QUITO SUR Juan Esteban Faini Quito Norte juane_fainim@yahoo.com

QUITO VALLE 
INTEROCÉANICO

Byron Salazar 
Lozada Quito Latitud Cero byron-salazar@hotmail.

com

RÍO GUAYAS Johnmyle Peña 
Manrique Guayaquil Cerro Azul nayala@aol.es

RIOBAMBA Alfonso Camacho 
Bazantes Guaranda alfcamacho60@yahoo.es

RUMIÑAHUI Kathy Meneses 
Guerra Quito Bicentenario kathy.meneses@

taxfincorp.com

SALINAS SPONDYLUS Eduardo Abril 
Ojeda Guayaquil eabrilo@gmail.com

SAMBORONDÓN Karina Gonzalez 
de Cucalón Guayaquil Occidente karig@127balancing.com

SANTA ANA DE LOS RÍOS 
DE CUENCA

Fausto  Bravo 
Astudillo Cuenca Yanuncay titobravo69@yahoo.com

SANTA ROSA Rogerio Astudillo Machala Moderno rotario2013@gmail.com

SUMPA SANTA ELENA Eduardo Abril 
Ojeda Guayaquil eabrilo@gmail.com

TENA Tania Masson 
Fiallos Puyo taniamassonf@gmail.com

TOMEBAMBA-CUENCA Fausto  Bravo 
Astudillo Cuenca Yanuncay titobravo69@yahoo.com

TSÁCHILA SANTO 
DOMINGO

Leonardo 
Cárdenas Manta leocaran@gmail.com

TULCÁN Juan Carlos 
Montesdeoca Quito Equinoccio ok_paint@yahoo.com

ZARUMA Abdón Calderón 
Bello Machala abdoncalderon60@yahoo.

es
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DIRECTIVAS 
DE CLUBES

El propósito de presentar las 
directivas de los Clubes, incluido el 
Asistente de Gobernador, es facilitar 
a la Membresía, encontrar los 
contactos del Presidente, Secretario 
y Tesorero de los clubes del Distrito, 
que tienen la responsabilidad de 
fortalecer el involucramiento y la 
fidelización de los socios dentro de un 
ámbito de amistad y compañerismo.
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CLUB ROTARIO DE AMBATO (26-Abril-1939)

PRESIDENTE Daniela Holguin danielaholguin@gmail.com

SECRETARIO Erick Groes groespetersen@produbanco.com

TESORERO Iván Naranjo ivan.naranjo2@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Miguel Sansur miguelsansur@hotmail.com

CLUB ROTARIO DE AMBATO COSMOPOLITA (26-Junio-2002)

PRESIDENTE Francisco Lara kafevisa@gmail.com

SECRETARIO David Montalvo davidmonta@yahoo.com

TESORERO Oscar Pérez groespetersen@produbanco.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Miguel Sansur miguelsansur@hotmail.com

CLUB ROTARIO DE BABAHOYO (02-Febrero-1948)

PRESIDENTE Marisol Huilcapi marysolclm@hotmail.es

SECRETARIO Magdalena Huilcapi mhuilcapi@hotmail.com

TESORERO Tania Rivera cnelrs@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Roberto Salas robertosalasrugel@hotmail.com

CLUB ROTARIO DE BAHÍA DE CARÁQUEZ (16-Enero-1967)

PRESIDENTE Christian Rodríguez crc_bahia@hotmail.com

SECRETARIO Marían Ureta marianuretasantos@gmail.com

TESORERO María Elena Valdivieso melenadeduenas@yahoo.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Robert Zambrano rzambranosantos@yahoo.es

CLUB ROTARIO DE BAÑOS DE AGUA SANTA (13-Mayo-2022)

PRESIDENTE Sasha Warmington sashawarmington@gmail.com

SECRETARIO Marcela Pérez marvereniceperez@hotmail.com

TESORERO Esthela Chávez sthela_chavez@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Dalia Moncayo daliamoncayo@hotmail.com
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CLUB ROTARIO DE CHONE (04-Marzo-1946)

PRESIDENTE Luis Cornejo alcorso90@gmail.com

SECRETARIO Mirian Vera mitrivecedeno48@hotmail.es

TESORERO Guido Cedeño guidoalbertocedenocuadros@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Betty Moreira bevemoa@hotmail.com

CLUB ROTARIO DE CUENCA (26-Noviembre-1934)

PRESIDENTE Diego Trelles dietrelles@hotmail.com

SECRETARIO Edgar Vintimilla evintimilla8@gmail.com

TESORERO Carlos León carleonc@etapanet.net

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Mateo Estrella mathewstard@gmail.com

CLUB ROTARIO DE CUENCA YANUNCAY (28-Junio-1991)

PRESIDENTE Trajano Moscoso trajanomoscoso@gmail.com

SECRETARIO Ernesto Núñez del Arco ereunf@gmail.com

TESORERO Freddy Castillo fcastillojara@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Mateo Estrella mathewstard@gmail.com

CLUB ROTARIO DE CUMBAYÁ (27-Marzo-2019)

PRESIDENTE Iván Rubio irubio71@gmail.com   

SECRETARIO Michelle Salazar msalazar0728@gmail.com

TESORERO Jorge García jagarciad5@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Carlos Muirragui cmuirrag@hotmail.com

CLUB ROTARIO DE EL CARMEN PUERTA DE ORO (28-Marzo-2022)

PRESIDENTE Jessica Macías yssikirenemr@gmail.com

SECRETARIO María Guerrero maggyguerrerov@hotmail.com

TESORERO Mónica Gavilanez mononarosa79@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Egda Palma epalmazambrano@gmail.com
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CLUB ROTARIO DE ESMERALDAS (24-Junio-1993)   

PRESIDENTE Guillermo Oleas guillermoleas@hotmail.com

SECRETARIO Erika Panchano erikapanchano2015@gmail.com

TESORERO David Calle daca63@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Manuel Rey manuelrey58@gmail.com

CLUB ROTARIO DE GALÁPAGOS-SAN CRISTÓBAL (04-Junio-2012)

PRESIDENTE Cecibel Narváez cnarvaez1966@gmail.com

SECRETARIO Nelly Flores nellycfloress@hotmail.com

TESORERO Martha Arévalo marthiare@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Daniel Agama agamafamily@hotmail.com

CLUB ROTARIO DE GUALACEO (25-Abril-1995)

PRESIDENTE Amanda Jácome amyjacome18@gmail.com

SECRETARIO María Fernanda Cabrera fercabrera@hotmail.com

TESORERO Fernando López nandolopez23@yahoo.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Mateo Estrella mathewstard@gmail.com

CLUB ROTARIO DE GUARANDA (14-Enero-2019)

PRESIDENTE Régulo Camacho reguloc@gmail.com

SECRETARIO Virginia Soto vickysoda70@yahoo.es

TESORERO Jhonathan García garciajhonatan@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Humberto Gallegos galvalcesar@yahoo.es

CLUB ROTARIO DE GUAYAQUIL (13-Julio-1927)

PRESIDENTE Daniel Saab sistemika@hotmail.com

SECRETARIO Ana Villasmil

TESORERO Johnmyle Peña johnmyle@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Roberto Salas robertosalasrugel@hotmail.com
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CLUB ROTARIO DE GUAYAQUIL ASTILLERO (10-Octubre-2018)

PRESIDENTE Andrés Ramirez ramirezandres.ec@gmail.com

SECRETARIO Cristina Valdivieso cristinaval92@gmail.com

TESORERO Christian Paredes chrisleo28@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Johnmyle Peña johnmyle@hotmail.com

CLUB ROTARIO DE GUAYAQUIL CENTENARIO (22-Abril-2004)   

PRESIDENTE David Gómez dagomezor@gmail.com

SECRETARIO Héctor Núñez nunezh@impordycom.com

TESORERO María Belén Mora mb.mora91@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Nelson Estrella info@nelsonestrella.com

CLUB ROTARIO DE GUAYAQUIL CERRO AZUL (02-Mayo-2000)  

PRESIDENTE Edison Baque edisonbaque@hotmail.com

SECRETARIO Mayiya Gaona pili_2110@yahoo.es

TESORERO Oscar Hill oscarfhillmurillo@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Karina Gonzalez karig@127balancing.com

CLUB ROTARIO DE GUAYAQUIL MODERNO (30-Junio-1995)

PRESIDENTE Victor León victor_leon47@hotmail.com

SECRETARIO Emperatriz Coronel emperatriz.ecuaprotsa@yahoo.es 

TESORERO Tairo Franco trfo2@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Nelson Estrella info@nelsonestrella.com

CLUB ROTARIO DE GUAYAQUIL NORTE (06-Abril-1970)

PRESIDENTE Marcelo Fabara presidencia@empelisa.com

SECRETARIO Heriberto Glas hglas@abogadoglas.com

TESORERO Franc Stopar fstopar@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Nelson Estrella info@nelsonestrella.com
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CLUB ROTARIO DE GUAYAQUIL OCCIDENTE (16-Marzo-1984)

PRESIDENTE Alemania Gonzalez agp_gonzalez@yahoo.com

SECRETARIO Juan Aguirre aguirrejuanluis@yahoo.com

TESORERO Diana Sofía Coello dscoello@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Roberto Salas robertosalasrugel@hotmail.com

CLUB ROTARIO DE GUAYAQUIL SUR (25-Junio-1977)

PRESIDENTE María Romero ma14monica3@gmail.com

SECRETARIO Josué Gavilanes josuegav1151@yahoo.com

TESORERO Enrique Vásquez evasquez@tradinter-ec.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Karina Gonzalez karig@127balancing.com

CLUB ROTARIO DE IBARRA (20-Abril-1939)   

PRESIDENTE Maribel Pinargote mariplu1@hotmail.com

SECRETARIO Juan Francisco Ruales juanfra_ec@yahoo.com

TESORERO Wilma Garzón wilma.garzon@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Juan Montesdeoca ok_paint@yahoo.com

CLUB ROTARIO DE LA PUNTILLA (26-Enero-1989)  

PRESIDENTE Francisco Alvarez presidente@rotaryclubdelapuntilla.org

SECRETARIO Raúl Aguilera secretario@rotaryclubdelapuntilla.org

TESORERO Marcelo Montes mmontes74@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Johnmyle Peña johnmyle@hotmail.com

CLUB ROTARIO DE LATACUNGA (29-Junio-1971)

PRESIDENTE Javier Peñaherrera temposervicios@andinanet.net

SECRETARIO Santiago Sansur santiagosansurh@gmail.com

TESORERO Guillermo Mancheno guillo mancheno@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Alfonso Camacho alfcamacho60@yahoo.es
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CLUB ROTARIO DE LOJA (14-Enero-1939)

PRESIDENTE Santiago Armijos armijos@bancodeloja.fin.ec

SECRETARIO Mercedes León mercedleon@yahoo.com

TESORERO Daniel Valdivieso dvaldiviesoarias@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Mauricio Navas mnavitas@hotmail.com

CLUB ROTARIO DE LOJA LOS ZARZAS (30-Junio-2014)

PRESIDENTE Ximena Valdivieso ximevaldiviesoaguirre@gmail.com

SECRETARIO Diana Burneo burneodiana@yahoo.es

TESORERO Felipe Burneo fburneo@ilelsa.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Hugo Ruiz hugo_ruiz68@hotmail.es

CLUB ROTARIO LOS CHILLOS (30-Diciembre-1969)

PRESIDENTE María Castillo mpc.adstudio@gmail.com

SECRETARIO Pablo Ordoñez pablofoj68@gmail.com

TESORERO Martha Romero martyr9@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Clara Serrano clara.serrano@udla.edu.ec

CLUB ROTARIO LOS CHILLOS MILENIO (10-Agosto-2001)   

PRESIDENTE Santiago Marcillo santiago.marcillo.g@gmail.com

SECRETARIO Kalinka Alday seguridadepp@yahoo.com

TESORERO Jenny Montalvo jmontalvb@live.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Clara Serrano clara.serrano@udla.edu.ec

CLUB ROTARIO DE MACHALA (10-Julio-1940)  

PRESIDENTE Alex Balcázar bladyvideo@hotmail.com

SECRETARIO Glenn Vega glennvegajaramillo@hotmail.com

TESORERO Maria del Carmen 
Santillán marycarsantillan@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Eliana Correa e.correahospitaldeautos@gmail.com
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CLUB ROTARIO DE MACHALA MODERNO (4-Diciembre-1981)

PRESIDENTE Rogerio Astudillo rotario2013@gmail.com

SECRETARIO Ruth Dávila davilaruth@hotmail.com

TESORERO Paúl Ochoa plasticauchosa10@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Abdón Calderón abdoncalderon60@yahoo.es

CLUB ROTARIO DE MANTA (14-Noviembre-1934)

PRESIDENTE Sonia Cevallos sselenita_cevallos@hotmail.com

SECRETARIO Ana Romero  anitaromero99@yahoo.com

TESORERO Olmedo Zambrano olmedozambrano58gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Jacqueline Venegas jacquelinevenegaspaz@gmail.com

CLUB ROTARIO DE MANTA SPONDYLUS (7-Agosto-2018)

PRESIDENTE Roy Avellán roy_avellan@hotmail.com

SECRETARIO Alba Alarcón albita-1951@hotmail.com

TESORERO Yasmin Obando jazmin_obando@yahoo.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Juan Carlos Moreno jcmoreno84@gmail.com

CLUB ROTARIO DE MORONA MACAS (22-Mayo-2002)

PRESIDENTE Byron Salinas viniciosalinas1980@gmail.com

SECRETARIO Oliva Calle oli.calle@hotmail.com

TESORERO Ruth Revelo ruthcita_20r@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Verónica Masson veronica_massonf@yahoo.com

CLUB ROTARIO DE PASAJE (4-Febrero-1976)

PRESIDENTE Gloria Márquez glorymarq1@gmail.com

SECRETARIO Jimmy Vallejo jimmyvallejo@hotmail.com

TESORERO Pepita Cárdenas pepycardenas@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Rogerio Astudillo rotario2013@gmail.com

CLUB ROTARIO DE PORTOVIEJO (23-Diciembre-1937) 

PRESIDENTE Byron Palma byronpa2202@hotmail.com

SECRETARIO Darío Vélez manuelvelez@hotmail.es

TESORERO Mauricio Coba mauriciocoba70@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Betty Moreira bevemoa@hotmail.com
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CLUB ROTARIO PORTOVIEJO DEL VALLE (31-Diciembre-2013)  

PRESIDENTE Sara Safadi sarisafadi94@hotmail.com

SECRETARIO Fanny Robles fanny_robles59@hotmail.com

TESORERO Maritza Velez mvelezpita@hotmail.com

ASIST. GOBERNADOR Jacqueline Venegas jacquelinevenegaspaz@gmail.com

CLUB ROTARIO PORTOVIEJO LOS CEIBOS (2-Enero-2019)

PRESIDENTE Iris Briones irisbriones16@yahoo.com

SECRETARIO Edgar Andrés Menéndez pandoro021@gmail.com

TESORERO Sandra Jara abgsandra@yahoo.com

ASIST. GOBERNADOR Betty Moreira bevemoa@hotmail.com

CLUB ROTARIO PORTOVIEJO REALES TAMARINDOS (24-Marzo-2000)

PRESIDENTE Janeth Saldarriaga drjanetsald@gmail.com

SECRETARIO Mayra Perero mdmperero45@gmail.com

TESORERO Virginia Intriago virma2@hotmail.com

ASIST. GOBERNADOR Jacqueline Venegas jacquelinevenegaspaz@gmail.com

CLUB ROTARIO PORTOVIEJO SAN GREGORIO (6-Octubre-1983)

PRESIDENTE Rogelia de la Torre rogeliadelatorre@yahoo.com

SECRETARIO Otto Giler ottogican@hotmail.com

TESORERO Nelson Morgan Cedeño nelmoceri@hotmail.com

ASIST. GOBERNADOR Robert Zambrano rzambranosantos@yahoo.es

CLUB ROTARIO PORTOVIEJO SOLIDARIO (22-Marzo-2004)   

PRESIDENTE Alexandra Adum alexandraadumgalan@gmail.com

SECRETARIO Yanecita Chavez janeth@montesdeoca.com

TESORERO Mónica Mena mony-mena@hotmail.com

ASIST. GOBERNADOR Robert Zambrano rzambranosantos@yahoo.es

CLUB ROTARIO PUJILÍ ESPERANZA DE VIDA (16-Marzo-2022)  

PRESIDENTE Felipe Montenegro felym@live.com

SECRETARIO Fabricio Montenegro fabricioerapias@gmail.com

TESORERO Alicia Terán alsiteran_v@hotmail.com

ASIST. GOBERNADOR Tania Masson taniamassonf@gmail.com
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CLUB ROTARIO PUYO (17-Enero-2005 )

PRESIDENTE Santiago Martínez asml1992@yandex.ru

SECRETARIO Verónica Masson veronica_massonf@yahoo.com

TESORERO Verónica Guerra lauravguerra@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Dalia Moncayo daliamoncayo@hotmail.com

CLUB ROTARIO DE QUEVEDO (3-Septiembre-1970)

PRESIDENTE Martha Feijóo marthafeijopine@hotmail.com

SECRETARIO Ruben Coronel ing.rcoronelvera@gmail.com

TESORERO Javier Valenzuela corpobp@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Juan Carlos Moreno jcmoreno84@gmail.com

CLUB ROTARIO QUEVEDO 7 OCTUBRE (12-Mayo-2010)

PRESIDENTE Cristina García solimar-cristina@hotmail.es

SECRETARIO Ligia Arguello liyi435@yahoo.es

TESORERO Greta Lozano gretalozanogoy@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Juan Carlos Moreno jcmoreno84@gmail.com

CLUB ROTARIO QUITO (13-Julio-1927)   

PRESIDENTE Amparo Albuja a.albuja.comunicacion@hotmail.com

SECRETARIO Jose Chérrez jcherrez@hotmail.com

TESORERO Jacqueline Álvarez jaquialva@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Kathy Meneses kathy.meneses@taxfincorp.com

CLUB ROTARIO QUITO BICENTENARIO (20-Mayo de 2010)  

PRESIDENTE Cynthia Yerovi cyerovi@hotmail.com

SECRETARIO SilviaTerán siteran2011@hotmail.com

TESORERO Silvia Valencia silvia12valencia@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Byron Salazar byron-salazar@hotmail.com
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CLUB ROTARIO QUITO COLIBRÍ (1-Abril-2025)

PRESIDENTE Jorge Rosero jorgerosero@constructorarosero.com

SECRETARIO Yohanna Yépez lily.yepez@360.com.ec

TESORERO Alejandra Campos 

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Rubén Román rubendromano@hotmail.com

CLUB ROTARIO QUITO COLONIAL (4-Febrero-1970)

PRESIDENTE Mauricio Alarcón mauricio.alarconsalvador@gmail.com

SECRETARIO Pablo Valencia pevalenciaa@gmail.com

TESORERO Ariana Heubi aheubi@panchonet.net

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Carlos Muirragui cmuirrag@hotmail.com

CLUB ROTARIO QUITO COMUNIDAD JK (23-Junio-2025)

PRESIDENTE Pablo Ponce pabloponcec@hotmail.com

SECRETARIO Martha Suárez marcesuarez3@gmail.com

TESORERO Juan Coppiano proyectos@jkepler.edu.ec

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Juan Carlos Montesdeoca ok_paint@yahoo.com

CLUB ROTARIO QUITO EQUINOCCIO (1-Febrero-2002)

PRESIDENTE Licia Casares liciaecuador@yahoo.com

SECRETARIO Cecilia Proaño ceciproanio@hotmail.com

TESORERO María Esperanza 
Sotomayor maria.e.sotomayor@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Carlos Muirragui cmuirrag@hotmail.com

CLUB ROTARIO QUITO INTERCULTURAL (1-Junio-2023)   

PRESIDENTE Cecilia Tapia cecytapia_7@hotmail.com

SECRETARIO Fabiola Palomeque fabypalomeque@hotmail.com

TESORERO Elizabeth Montalvo elizaemontalvo@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Byron Salazar byron-salazar@hotmail.com
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CLUB ROTARIO QUITO LATITUD CERO (01-Octubre-2012)  

PRESIDENTE Daniel Salvador danielsalvador@mantis.com.ec

SECRETARIO Santiago Muñoz sdmunoz@sigmagc.com

TESORERO Estuadro Gordillo egordillom@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Juan Esteban Faini juane_fainim@yahoo.com

CLUB ROTARIO QUITO LOS ANDES (28-Abril-2023)

PRESIDENTE Carlos Cadena carlos_cadena@live.com

SECRETARIO Sebastián Córdova scordova@sinerlex.com.ec

TESORERO Christian Naranjo christian_eni@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Rubén Román rubendromano@hotmail.com

CLUB ROTARIO QUITO LUZ DE AMÉRICA (3-Noviembre-2020)

PRESIDENTE Olga Camacho olgaecamacho2@gmail.com

SECRETARIO Lorena Salazar lorensalazarv1996@hotmail.com

TESORERO Carla Valenzuela curlivc@outlook.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Carlos Muirragui cmuirrag@hotmail.com

CLUB ROTARIO QUITO NORTE (6-Enero-1982)

PRESIDENTE Gustavo Alzate gustavoa@hstafe.com.ec

SECRETARIO Rubén Román rubendromano@hotmail.com

TESORERO Enrique Sosa Cruz eddiesosacruz@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Marcelo Arteaga marteaga01@gmail.com

CLUB ROTARIO QUITO OCCIDENTE (30-Enero-1995)   

PRESIDENTE Javier López javierramiro1@yahoo.com

SECRETARIO Gloria Landázuri tiagloria@uio.satnet.net

TESORERO Carlos Gensini cgensini@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Rubén Román rubendromano@hotmail.com
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CLUB ROTARIO QUITO SUR (18-Junio-1993)  

PRESIDENTE Pablo Hidalgo dr_pablohidalgo@hotmail.com

SECRETARIO Jorge Solano jemilio0905@gmail.com

TESORERO Cristina Diaz gerencia@imperkasa.net

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Juan Esteban Faini juane_fainim@yahoo.com

CLUB ROTARIO QUITO VALLE INTEROCEÁNICO (29-Enero-1988)

PRESIDENTE Paulo Rodríguez paulo.ecuador@gmail.com

SECRETARIO Eduardo Toaza washotm@gmail.com

TESORERO Alejandro Maldonado alejandromaldonadog@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Byron Salazar byron-salazar@hotmail.com

CLUB ROTARIO RÍO GUAYAS (5-Abril-1987)

PRESIDENTE Ana Duque anaduque@mendotel.com

SECRETARIO Patricia de Dossman patriciasalvadorn@yahoo.com

TESORERO Mario Hansen-Holm mahh.director@hansen-holm.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Johnmyle Peña johnmyle@hotmail.com

CLUB ROTARIO DE RIOBAMBA (14-Marzo-1956)

PRESIDENTE William Villalba wvillalba5@hotmail.com

SECRETARIO Ana Rivera anarive77@hotmail.com

TESORERO Natalia Espinosa nataliaespinosa@rocketmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Alfonso Camacho  alfcamacho60@yahoo.es

CLUB ROTARIO RUMIÑAHUI (5-Abril-1987)   

PRESIDENTE Felipe Santos fipo2099@gmail.com

SECRETARIO María José Montaquiza majo.montaquiza@icloud.com

TESORERO Marhta Duque marthyduque@yahoo.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Kathy Meneses kathy.meneses@taxfincorp.com

CLUB ROTARIO SALINAS SPONDYLUS (10-Febrero-2017)  

PRESIDENTE Alex Miranda alex.miranda@hospitalgranados.med.ec

SECRETARIO Dahiana Barzola barzoladahiana@gmail.com

TESORERO Carlos Humberto Pacheco pachequitocueva@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Eduardo Abril Ojeda eabrilo@gmail.com
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CLUB ROTARIO SAMBORONDÓN (9-Enero-2007)

PRESIDENTE Pedro Andrade pandrade313@hotmail.com

SECRETARIO Janet Castelo marina_de_velez@yahoo.es

TESORERO Sandra Vargas sandra.vargas.lopez3@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Karina González karig@127balancing.com

CLUB ROTARIO SANTA ANA DE LOS RÍOS DE CUENCA (26-Octubre-2020)

PRESIDENTE Carol Pedauga carolpedauga@hotmail.com

SECRETARIO María Elisa Guzmán mariaelisaguzmanjaramillo@hotmail.com

TESORERO Marcelo Neira marcelo.neira.m@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Fausto Bravo titobravo69@yahoo.com

CLUB ROTARIO DE SANTA ROSA (16-Febrero-2007)

PRESIDENTE Gloria Bravo gloria_bravo60@hotmail.com

SECRETARIO Cristhina Arias cristhina07@hotmail.com

TESORERO Ladys Fariño ladysfarino@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Rogerio Astudillo rotario2013@gmail.com

CLUB ROTARIO SUMPA SANTA ELENA (3-Febrero-2023)   

PRESIDENTE María José Serrano maria.serranog@funcionjudicial.gob.ec

SECRETARIO Roberto Saltos kalibeto@gmail.com

TESORERO Karina Von Lippke karinavonlippke@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Eduardo Abril eabrilo@gmail.com

CLUB ROTARIO EL TENA YACU (10-Febrero-2017)  

PRESIDENTE Gina Sanmiguel abgina.sanmiguel@gmail.com

SECRETARIO Maricela Castro maritacastro6655@hotmail.com

TESORERO Virginia Merino virginia.merino.vm@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Verónica Masson veronica_massonf@yahoo.com
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CLUB ROTARIO TENA (12-Marzo-2021)

PRESIDENTE Rosa Vásconez royvasconez17@gmail.com

SECRETARIO Víctor Aguirre andresaguirre82@hotmail.com

TESORERO Patricio Salazar poolesmas@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Tania Masson taniamassonf@gmail.com

CLUB ROTARIO TOMEBAMBA-CUENCA (27-Septiembre-1973)

PRESIDENTE Fernando Artega fatms60@hotmail.com

SECRETARIO Diego Aguilar daguilar121966@hotmail.com

TESORERO Gustavo Muñoz gmunozgonzalez@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Fausto Bravo titobravo69@yahoo.com

CLUB ROTARIO TSÁCHILA DE SANTO DOMINGO (24-Junio-1982)

PRESIDENTE Sophia Narváez sophysn@hotmail.com

SECRETARIO Catalina Pesántez catypc68@gmail.com

TESORERO Lenin Morocho morocholenin@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Leonardo Cárdenas leocaran@gmail.com

CLUB ROTARIO TULCÁN (24-Junio-1991)   

PRESIDENTE Félix Paguay felixpaguay@hotmail.es

SECRETARIO Laura Estrada di_8230@hotmail.com

TESORERO Juan Alaya juan.ayala52@hotmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Juan Carlos Montesdeoca ok_paint@yahoo.com

CLUB ROTARIO ZARUMA (28-Junio-1991)  

PRESIDENTE Gissela Andrade gisseandrade@hotmail.com

SECRETARIO Viviana Fernández vivi_291@hotmail.com

TESORERO Vicente Figueroa vicentefigueroaordonez@gmail.com

ASISTENTE DE 
GOBERNADOR Abdón Calderón abdoncalderon60@yahoo.es
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EVALUACIÓN
DE CLUBES

En una organización de voluntarios 
como Rotary , propendemos a 
brindar reconocimientos a los 
Clubes que durante el año rotario 
(julio a junio) han cumplido sus 
metas, parámetros establecidos 
por el Gobernador; y,  han aportado 
significativamente al objetivo 
institucional, dentro del Distrito.
Estos reconocimientos son distintos 
de la “Mención” que otorga Rotary 
International.
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EVALUACIÓN DE CLUBES 2025-2026

ESCALA DE EVALUACIÓN

Mención a la Excelencia	 20

Ejecución de un Proyecto de Servicio Comunitario	 10

Incremento Neto en Membresía al menos 2 socios	 10

Pago Oportuno de Cuotas Distritales y RI	 10

Evaluación de Clubes Rotarios (Asistente de Gobernador)	 5

Envío continuo de contenido de valor para Redes Sociales	 5

Formación Constante a través de las Plataformas Digitales de RI	 10

Generación de Donaciones RI	 10

Patrocinar o Copatrocinar un Club Rotaract o Interact	 10

Asistencia a la Conferencia del Distrito  (30% de Socios)	 10

Excelente	 De 90 a 100
Sobresaliente	 De 80 a 89
Muy Bueno	 De 70 a 79
Bueno	 De 60 a 79
Adecuado	 De 40 a 59
Plan de Contingencia	 De 30 a 39
Cierre	 Menor a 30
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A diferencia del año calendarios de 
enero a diciembre, Rotary establece 
su calendario de junio a julio de cada 
año. En el que se celebran las  Áreas 
de Interés en distintos meses: Salud 
Materno Infantil, Alfabetización 
y Educación Básica, Desarrollo 
Económico de la Comunidad, 
Prevención y Tratamiento de 
Enfermedades, Paz y Prevención 
de Conflictos, Agua, Saneamiento 
e Higiene; Medioambiente; y, otras 
conmemoraciones como: Membresía 
y desarrollo de nuevos clubes; 
La Fundación Rotaria; el Servicio 
Profesional;  Servicio a la Juventud; y, 
Agrupaciones de Rotary.
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JULIO DE 2025
Mes de la Salud Materno-Infantil

1 de julio: comienza el año rotario

AGOSTO DE 2025
Mes de la Membresía y el Desarrollo de Nuevos Clubes

15 de agosto: finaliza el plazo para presentar candidaturas al 
Premio a la Excelencia del Club Interact

SEPTIEMBRE DE 2025
Mes de la Alfabetización y Educación Básica

OCTUBRE DE 2025
Mes del Desarrollo Económico de la Comunidad

La Semana del Reencuentro con los Exbecarios de Rotary se 
celebra de lunes a domingo durante la semana del 7 de octubre.

24 de octubre: Día Mundial contra la Polio

NOVIEMBRE DE 2025
Mes de La Fundación Rotaria

5 de noviembre: Día Mundial de Interact (la Semana Mundial 
de Interact se celebra de lunes a domingo durante la semana 
del 5 de noviembre, aniversario de Interact)

DICIEMBRE DE 2025
Mes de la Prevención y Tratamiento de Enfermedades

15 de diciembre: último día para obtener el descuento por 
inscripción anticipada en la Convención de Rotary International

CALENDARIO ROTARY 2025-2026
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ENERO DE 2026
Mes del Servicio Profesional

Del 11 al 15 de enero: Asamblea Internacional en Orlando, Florida 
(EE. UU.)

FEBRERO DE 2026
Mes de la Paz y Prevención de Conflictos

23 de febrero: Aniversario de Rotary

MARZO DE 2026
Mes del Agua, Saneamiento e Higiene

La Semana Mundial de Rotaract se celebra de lunes a domingo 
durante la semana del 13 de marzo, aniversario de Rotaract.

31 de marzo: finaliza el plazo para obtener el descuento por 
preinscripción para la Convención de Rotary International

ABRIL DE 2026
Mes del Medioambiente

30 de abril: finaliza el plazo para cancelar las inscripciones y 
entradas de la Convención de Rotary International

MAYO DE 2026
Mes del Servicio a la Juventud

JUNIO DE 2026
Mes de las Agrupaciones

Del 13 al 17 de junio: Convención de Rotary International en Taipei 
(Taiwán)

30 de junio: finaliza el plazo para presentar candidaturas al Premio 
a la Excelencia del Club
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CALENDARIO 
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2025-2026

Rotary es una Organización que 
planifica con la debida anticipación 
sus eventos como Asamblea 
Internacional para Gobernadores 
Electos, las Convenciones Mundiales, 
los Institutos Regionales, las 
Conferencias de Distrito, las Ferias 
de Proyectos, las reuniones de 
facilitación y aprendizaje regionales 
y distritales. El objetivo es que 
los rotarios del distrito tengan 
conocimiento con anticipación 
dichos eventos para que prevean su 
participación.
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CALENDARIO DE EVENTOS DISTRITALES 2025-2026

EVENTO LUGAR ORGANIZADOR FECHA

Seminario de Aprendizaje 
para Gobernadores 
Electos

Asunción-
Paraguay

Directores-PRE-
Instituto

14 al 16 
octubre 2024

Asamblea Internacional
Orlando 
Florida
(EE.UU.)

Secretario
General- RI

9 al 13 febrero 
2025

Seminario de Aprendizaje 
del Equipo Distrital (GALS) Cuenca

Gobernador Electo- 
Facilitador de 
Aprendizaje

21 de marzo 
2025

Seminario de Aprendizaje 
para Presidentes Electos 
(PELS)

Cuenca
Gobernador Electo- 
Facilitador de 
Aprendizaje

21 de marzo 
2025

Asamblea Distrital de 
Aprendizaje Cuenca

Gobernador Electo- 
Facilitador de 
Aprendizaje

22 de marzo 
2025

Reunión para preparar la 
presentación del Instituo 
de Quito en el Instituo de 
Punta del Este

Virtual
Chairman-Co 
Chairman y 
Promotores

25 de abril 
2025

Primer Seminario de 
Capacitación del RYE Quito Gobernador

Electo- Chairman
14 de junio de 
2025

Convención Mundial Calgari-
Canadá Rotary Internacional 21 al 25 de 

junio 2025

Segundo Seminario de 
Capacitación del RYE Cuenca Gobernador Electo- 

Chairman
28 de junio de 
2025
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EVENTO LUGAR ORGANIZADOR FECHA

Cambio de Directivas 
Clubes de Cuenca y 
Traspaso de Gobernación

Cuenca

Gobernador- 
Gobernadores 
Electo y Propuesto 
Nominado-Ex 
Gobernadores

28 de junio 

Reunión de Aprendizaje 
para el Liderazgo Distrital 
de ROTARACT

Guayaquil

Gobernador - 
Facilitador de 
Aprendizaje - RDR 
- Delegado de 
Rotaract

26 de julio 
2025

Seminario de Aprendizaje 
sobre Gestión de 
Subvenciones

Ambato

Gobernador - 
Facilitador de 
Aprendizaje- 
Presidenta de LFR

2 de agosto 
2025

Taller de Aprendizaje para 
Clubes Dinámicos Cuenca

Gobernador - 
Facilitador de 
Aprendizaje - 
Presidente Comité 
de Membresía

16 de agosto 
2025

Seminarios de Rotary para 
Líderes Jóvenes RYLA-
Menores de Edad

"Cuenca - 
Hostería 
Caballo 
Campana"

Gobernador - 
Facilitador de 
Aprendizaje- 
Coordinador del 
RYLA 12 a 18 años

11 y 12 de 
octubre 2025

Seminarios de Rotary para 
Líderes Jóvenes RYLA-
Mayores de Edad

Ambato - 
Hostería o 
Decameron 
en Punta 
Centinela

Gobernador - 
Facilitador de 
Aprendizaje - 
Coordinador del 
RYLA 18 a 30 años.

12 y 13 
septiembre 
2025

CALENDARIO DE EVENTOS DISTRITALES 2025-2026
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EVENTO LUGAR ORGANIZADOR FECHA

51 Instituto de Punta
del Este

Punta 
del Este 
Uruguay

Gobernador 
Chairman - Co 
Chairman y rotarios 
inscritos

23 al 25 de 
cotubre de 
2025

Feria de Proyectos Cuenca
Gobernador-
Presidenta y Comité 
Feria de Proyectos

21 y 22 de 
noviembre 
2025

Conferencia de Distrito Cuenca

Gobernador- 
Facilitador de 
Aprendizaje- Comité 
de la Conferencia

23 al 25 de 
mayo 2026

Convención Mundial Taipéi-
Taiwan RI 13 al 17 de 

junio 2026

52 Instituto Quito 2026 Quito

Convocador Director 
César Luis Scherer- 
Co Comvocador 
EDRI Julio César 
Silva Santiesteban; 
Chairman EGD. 
Kleber Vaca Garzón; 
Co Chairman EGD. 
Aníbal Robles 
Ocampo

21 al 24 de 
octubre de 
2026

CALENDARIO DE EVENTOS DISTRITALES 2025-2026
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CALENDARIO DE 
VISITAS DEL
GOBERNADOR
A CLUBES

Las visitas oficiales del Gobernador 
constituyen un momento especial 
en la vida de cada club rotario. Son 
espacios de encuentro, inspiración y 
planificación que fortalecen nuestra 
identidad como distrito y reafirman 
el compromiso de Unidos para 
Hacer el Bien. Este calendario recoge 
las fechas en que el Gobernador 
recorrerá los clubes de Ecuador, 
compartiendo con sus socios la 
visión, los proyectos y la fuerza de 
Rotary en acción.
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CLUB ROTARIO DÍA FECHA DE VISITA

Manta Lunes 1-Sep-25

Manta Spondylus Martes 2-Sep-25

Portoviejo Los Ceibos Miercoles 3-Sep-25

Portoviejo del Valle Jueves 4-Sep-25

Portoviejo Viernes 5-Sep-25

Portoviejo San Gregorio Sábado 6-Sep-25

Bahía de Caráquez Lunes 8-Sep-25

Portoviejo Reales 
Tamarindos Martes 9-Sep-25

Portoviejo Solidario Miercoles 10-Sep-25

Quito Bicentenario Lunes 15-Sep-25

Quito Martes 16-Sep-25

Los Chillos Milenio Miércoles 17-Sep-25

Quito Colibrí Jueves 18-Sep-25

Quito Latitud Cero Viernes 19-Sep-25

Quito Equinoccio Martes 23-Sep-25

Quito Los Andes Miércoles 24-Sep-25

Quito Intercultural Jueves 25-Sep-25

Quito Norte Viernes 26-Sep-25

Quito Sur Sábado 27-Sep-25

Cumbayá Lunes 29-Sep-25

Rumiñahui Martes 30-Sep-25

Quito Valle Interocéanico Miércoles 1-Oct-25

Los Chillos Jueves 2-Oct-25

Tsáchila Santo Domingo Viernes 3-Oct-25
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CLUB ROTARIO DÍA FECHA DE VISITA

Esmeraldas Sábado Delegación Asistente 4-Oct-25

El Carmen Puerta de Oro Sábado 4-Oct-25

Guayaquil Centenario Lunes 6-Oct-25

Guayaquil Martes 7-Oct-25

Guayaquil Cerro Azul Miercoles 8-Oct-25

Guayaquil Norte Lunes 13-Oct-25

Guayaquil Astillero Martes 14-Oct-25

Guayaquil Sur Miercoles 15-Oct-25

Guayaquil Occidente Jueves 16-Oct-25

Río Guayas Viernes 17-Oct-25

Guayaquil Moderno Martes 28-Oct-25

La Puntilla Miercoles 29-Oct-25

Samborondón Jueves 30-Oct-25

Quevedo 7 Octubre Jueves Delegación Asistente 30-Oct-25

Salinas Spondylus Viernes 31-Oct-25

Quevedo Viernes Delegación 
Asistente 31-Oct-25

Sumpa Santa Elena Sábado 1-Nov-25

Quito Occidente Miércoles 5-Nov-25

Quito Luz de América Jueves 6-Nov-25

Quito Comunidad JK Viernes 7-Nov-25

Ibarra Lunes 10-Nov-25

Tulcán Martes 11-Nov-25

Loja Lunes 17-Nov-25

Loja Los Zarzas Martes 18-Nov-25
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CLUB ROTARIO DÍA FECHA DE VISITA

Tomebamba-Cuenca Miércoles 19-Nov-25

Machala Moderno Lunes 24-Nov-25

Machala Martes 25-Nov-25

Zaruma Miercoles 26-Nov-25

Santa Rosa Jueves 27-Nov-25

Pasaje Viernes 28-Nov-25

Ambato Lunes 1-Dic-25

Ambato Cosmopolita Martes 2-Dic-25

Riobamba Miercoles 3-Dic-25

Guaranda Jueves 4-Dic-25

Babahoyo Lunes 8-Dic-25

Quito Colonial Jueves 11-Dic-25

Latacunga Viernes 12-Dic-25

Baños de Agua Santa Lunes 15-Dic-25

Puyo Martes 16-Dic-25

El Tena Yacu Jueves 18-Dic-25

Morona Macas Viernes 19-Dic-25

Santa Ana de los Ríos de 
Cuenca Lunes 5-Ene-26

Cuenca Yanuncay Martes 6-Ene-26

Cuenca Miercoles 7-Ene-26

Gualaceo Jueves 8-Ene-26

Chone Jueves 4-Mar-26

Galápagos San Cristóbal Visita con 
Jóvenes del RYE

Pujilí Esperanza de Vida
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NORMATIVA
ROTARIA

En este link, encontrarán 
amplia normativa de Rotary, 
como estatutos, reglamentos 
generales y específicos; código de 
normas, así como guías, pautas, 
manuales, procedimientos, y 
más documentos declarativos 
y de orientación de nuestra 
Organización. Esperamos que 
sean una verdadera fuente de 
información.
El Manual de procedimiento se 
actualiza cada tres años y contiene 
el estatuto y el reglamento de 
Rotary International; los principios 

rectores, el plan estratégico, 
estatuto y reglamento prescrito y 
sugerido para los clubes rotarios, 
y, el reglamento de La Fundación 
rotaria.
El Código de Normas se actualiza 
cada año y a veces en menor 
tiempo, toda vez que éste debe 
adecuarse a las resoluciones 
que permanentemente toma 
la Junta Directiva y cada tres 
años el Consejo de Legislación. 
El Reglamento y el Código de 
Normas son los 2 cuerpos legales 
más utilizados. 
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ESTRUCTURA 
DE COMITÉS
DE CLUB

Rotary recomienda cinco comités 
permanentes. Se pueden eliminar, 
agregar o combinar los comités 
o subcomités de acuerdo con 
los intereses, las actividades y el 
número de socios del club. Tanto 
el gobernador como los asistentes 
están a tu disposición para ayudarte 
a determinar los subcomités 
adecuados para tu club.
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ESTRUCTURA DE LOS COMITÉS DEL CLUB

OPCIÓN 1: Comités para un club rotario promedio

OPCIÓN 2: Comités para un club rotario pequeño

Administración Membresía Imagen Pública
Proyectos de 

Servicio
La Fundación 

Rotaria

• Programas del 
club

• Comunicaciones 
a los socios

• Sitio web
• Eventos sociales

• Captación
• Involucramiento
• Orientación a 

nuevos socios
• Diversidad

• Relaciones con 
los medios

• Publicidad y 
Marketing

• Web y redes 
sociales

• Servicio 
internacional

• Servicio en la 
comunidad

• Servicio 
profesional

• Servicio a la 
juventud

• Captación de 
fondos (para 
proyectos del 
club)

• Polio
• Captación de 

fondos (para 
subvenciones)

• Subvenciones

PO
SI

BL
ES

 S
U

BC
O

M
IT

ÉS
CO

M
IT

ÉS

Administración Membresía Imagen Pública
Proyectos de 

Servicio
La Fundación 

Rotaria
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M
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ÉS
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OPCIÓN 3: Comités para un club rotario grande

Administración Membresía Imagen Pública
Proyectos de 

Servicio
La Fundación 

Rotaria

• Programas del 
club

• Comunicaciones 
a los socios

• Sitio web
• Eventos sociales

• Captación
• Involucramiento
• Orientación a 

nuevos socios
• Diversidad
• Clubes nuevos
• Consultas/ 

Recomenda- 
ciones sobre 
Membresía

• Evaluación

• Relaciones con 
los medios

• Publicidad y 
Marketing

• Web y redes 
sociales

• Servicio 
internacional

• Servicio en la 
comunidad

• Servicio 
profesional

• Servicio a la 
juventud

• Captación de 
fondos (para 
proyectos del 
club)

• Polio
• Captación de 

fondos (para 
subvenciones)

• Subvenciones
• Contribuciones 

anuales
• Donaciones 

Extraordinarias
• Custodia de 

fondos

PO
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ES
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U

BC
O

M
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ÉS
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M
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ESTRUCTURA DE LOS COMITÉS DEL CLUB
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CÓDIGO DE
CONDUCTA

Este Código de Conducta refleja 
nuestros valores fundamentales 
y explica la responsabilidad 
que conlleva ser rotario o 
rotaractiano, es decir, socio de 
una organización con socios de 
casi todos los países del mundo 
que hablan más de 100 idiomas 
diferentes. Nos comprometemos 
a mantener y hacer evolucionar 
este código a medida que nuestra 
organización continúe creciendo.
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CÓGIDO DE CONDUCTA

Actuar con integridad y de conformidad con elevadas 
normas de ética en mi vida profesional y personal.

Ser ecuánime y respetuoso en el trato con los demás y 
brindar la debida consideración a sus profesiones.

Mediante Rotary, utilizar mis conocimientos profesionales 
y empresariales para orientar a los jóvenes, ayudar 
a personas con necesidades especiales y mejorar la 
calidad de vida en mi comunidad y en el mundo.

Abstenerse de actos o conductas que desprestigien a 
Rotary o los demás rotarios.

1.

2.

3.

4.

En mi calidad de rotario, me comprometo a:
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ACD: Apoyo a Clubes y Distritos 
Personal de Rotary International con cono-
cimientos sobre regiones específicas y es-
pecializado en temas de apoyo a los socios, 
capacitación y normas y procedimientos de 
Rotary.

AFD/D: Asesor del Fondo de Dotación/ Do-
naciones Extraordinarias
Líder regional que sirve como recurso por su 
experiencia en asuntos de Donaciones Ex-
traordinarias y el Fondo de Dotación.

AGRUPACIONES DE ROTARY
Grupos internacionales que comparten un 
interés profesional o recreativo. 
Ejemplo: Agrupación Internacional de Cata-
dores de Vino

AÑO ROTARIO
En Rotary el año empieza el 1 de julio y ter-
mina el  30 de junio.

ÁREAS DE INTERÉS
Paz y prevención/resolución de conflictos; 
Prevención y tratamiento de enfermedades;
Agua y saneamiento; Salud materno-infantil,
Alfabetización y educación básica, Desarro-
llo económico e integral de la comunidad; y, 
Protección del Medio Ambiente

ASAMBLEA DISTRITAL DE APRENDIZAJE
Evento de capacitación para preparar a los 
líderes de club entrantes a cumplir sus fun-
ciones.

ASAMBLEA INTERNACIONAL
Evento anual de capacitación internacional 
en el que se capacita a todos los Gobernado-
res de Distrito entrantes de todo el mundo, 
conocidos como Gobernadores Electos.

ASESOR DEL FONDO DE DOTACIÓN/ DO-
NACIONES EXTRAORDINARIAS(AFD/DE)
Líder regional que sirve como recurso por su 
experiencia en asuntos de Donaciones Ex-
traordinarias y el Fondo de Dotación. 

CIPR: Coordinador de Imagen Pública de 
Rotary
Líder regional nombrado por el presidente 
de RI, debido a su pericia en relaciones pú-
blicas y comunicaciones, para que asesore a 
los clubes sobre la imagen pública.

CÍRCULO PAUL HARRIS
Integran los Rotarios que se comprometen a 
contribuir con un mínimo de US$ 1.000, cada 
año, al Fondo Anual, al Fondo Polio Plus o 
a subvenciones aprobadas de la Fundación.

COMITÉ DISTRITAL DE MEMBRESÍA
Comité que identifica estratégias para forta-
lecer la membresía y promoverla en los clu-
bes del distrito.

CONFERENCIA DE DISTRITO
Celebración anual más importante del Go-
bernador. Reunión donde se toman decisio-
nes que afectan al Distrito.
Está abierta a todos los socios del distrito y 
generalmente se la realiza en la ciudad del 
Gobernador en ejercicio.

CONSEJO DE LEGISLACIÓN
Reunión en la que los representantes de 537 
o más Distritos rotarios votan sobre las nor-
mas que afectan a los clubes a nivel mundial. 
Se realiza cada tres años.

CONSEJO DE RESOLUCIONES
Reunión celebrada todos los años en línea 
para votar sobre resoluciones propuestas, 
que expresan opiniones y formulan recomen-
daciones para la Junta Directiva de RI.

GLOSARIO ROTARIO



MANUAL DEL
DISTRITO 4400

2025-2026

98

CONVENCIÓN DE R.I.
Reunión que se realiza cada año en un país 
distinto del mundo para celebrar los logros 
de Rotary, conocer las actualizaciones, escu-
char historias inspiradoras y aprender más 
sobre Rotary.

CRI: Coordinador de Rotary
Líder regional, nombrado por el presidente 
de RI, que brinda apoyo y estrategias prác-
ticas para el desarrollo de la membresía y 
para fomentar la participación de los socios.

CRFR: Coordinador Regional de La Funda-
ción Rotaria
Líder regional que apoya y promueve sub-
venciones de la Fundación y la recaudación 
de fondos para programas, como Polio Plus 
y los Centros de Rotary pro Paz.

DIRECTOR DE RI
Rotario que presta servicio en la Directiva 
de RI por un período de dos años. Cada Di-
rector es nominado por un club de su zona, 
pero es elegido por todos los clubes durante 
la Convención. Esto significa que cada direc-
tor representa a todos los clubes y Distritos 
en la administración de Rotary.

DIRECTORIO OFICIAL
Publicación con información de la Directiva, 
los Fiduciarios y los comités de Rotary, ade-
más de una lista de zonas, asociaciones de 
ex becarios, Agrupaciones de Rotary y Gru-
pos de Acción Rotaria. 
La edición en línea incluye la información de 
contacto de los funcionarios y/o rotarios de 
todo el mundo.

DOCUMENTOS DE GOBERNANZA DE RI
Los documentos que gobiernan a RI son los 
Estatutos de RI, el Reglamento de RI, Regla-
mento de la Fundación Rotaria, EL Código de 
Normas, los Estatutos prescritos a los clubes 

rotarios.
Estos documentos solo podrán ser enmen-
dados por el Consejo de Legislación.

EX BECARIOS DE ROTARY
Aquellos que han participado en los siguien-
tes programas: Interact, Rotaract, Inter-
cambio de Jóvenes de Rotary, Intercambio 
de Servicio para las Nuevas Generaciones, 
Seminarios de Rotary para Líderes Jóvenes 
(RYLA), Becas de Rotary pro Paz, Becas de 
Rotary (financiadas ya sea por una Sub-
vención Global o una Subvención Distrital), 
equipos de capacitación profesional y otros 
programas.

FIDUCIARIO
Integrante del Consejo de Fiduciarios de La 
Fundación Rotaria, nombrado por el presi-
dente electo de RI.

FDD: Fondo Distrital Designado
Dinero que los distritos usan para financiar 
proyectos: 50 por ciento de las contribucio-
nes al Fondo Anual-SHARE de los tres años 
anteriores, más 50 por ciento de todas las 
ganancias desembolsables disponibles 
de sus contribuciones al Fondo de Dota-
ción-SHARE. 
En el D.4400 el 80% administran los Clubes y 
el 20% el Gobernador.

GELS: Seminarios de Aprendizaje para Go-
bernadores Electos
Evento de aprendizaje anual en el que los lí-
deres regionales capacitan a los gobernado-
res entrantes de sus distritos para el desem-
peño de sus funciones. Generalmente antes 
de los Institutos

GENTS: Seminarios de Aprendizaje para 
Gobernadores Nominados
Evento de Aprendizaje anual en el que los lí-
deres regionales capacitan a los gobernado-
res propuestos (nominados) entrantes de sus 
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distritos para el desempeño de sus funciones.
GOBERNADOR DE DISTRITO
Funcionario de RI que trabaja con un equipo 
distrital para administrar y dirigir el Distrito, 
motivar y capacitar a los clubes y conectarlos 
con fuentes de recursos. 
Es elegido por un Comité de Propuestas o 
por los Clubes del Distrito mediante vota-
ción. 
Ejerce un año, pero es elegido 2 años antes 
para su capacitación.

GOBERNADOR DE DISTRITO ELECTO
Persona elegida para cumplir funciones de 
gobernador de distrito el siguiente año.

GOBERNADOR DE DISTRITO PROPUESTO 
NOMINADO
Persona que cumplirá funciones de gober-
nador en dos años. 
Se exige que los distritos nombren a sus 
gobernadores con 24 meses de antelación. 
Entonces, se convierten en gobernadores de 
distrito propuestos nominados.
El año anterior a asumir su mandato, son go-
bernadores electos.

GRUPO DE ACCIÓN ROTARIA
Grupo autónomo de rotarios, familiares, 
participantes en programas y ex becarios 
expertos en un área específica, como micro-
crédito o agua y saneamiento que asesoran 
a los clubes y distritos sobre proyectos de 
servicio.

GRUPO DE ROTARY PARA FOMENTO DE LA 
COMUNIDAD
Grupo de no rotarios que comparten nuestro 
compromiso de servicio y programan y llevan 
a cabo proyectos en sus comunidades apo-
yando los proyectos del club rotario local.
Clubes para jóvenes de 12 a 18 años de edad 
que desean conectarse con otros jóvenes de 
su comunidad o escuela. Los socios se di-
vierten mientras realizan proyectos de servi-

cio y aprenden acerca del mundo. 
Los clubes Interact están patrocinados por 
clubes rotarios.

LRF: La Fundación Rotaria
Brazo de finanzas de Rotary, que se creó con 
fines humanitarios y educativos, y que enca-
beza la lucha contra la polio y la promoción 
de la paz. Rotarios y amigos de Rotary apo-
yan el trabajo de la Fundación por medio de 
contribuciones voluntarias. 
La Fundación trabaja para erradicar la polio, fi-
nancia proyectos por medio de subvenciones y 
se ocupa también de otras iniciativas mundiales.

LIDERES REGIONALES
Coordinador Regional
Imagen Pública de Rotary 
La Fundación Rotaria, 
End Polio
Asesor del Fondo de Dotación/Donaciones 
Extraordinarias.

LIDERES SÉNIOR DE ROTARY
Presidentes y Directores de RI y Fiduciarios 
de La Fundación Rotaria actuales, entrantes 
y anteriores.

MANUAL DE PROCEDIMIENTO
Versión concisa de las normas y procedi-
mientos de Rotary, que se actualiza cada tres 
años después del Consejo de Legislación.

CÓDIGO DE NORMAS
Codificación de la normativa de Rotary que 
se actualiza permanentemente.

MENCIÓN DE ROTARY
Reconocimiento que se otorga a los clubes 
que logran un número determinado de me-
tas establecidas por el Presidente de RI.

PELS
Seminario de Aprendizaje para Presidentes 
Electos Seminario a nivel de distrito que capa-
cita a los presidentes entrantes para el desem-
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peño de sus funciones y responsabilidades.
El seminario de realizará anualmente, de 
preferencia en febrero o marzo. El gober-
nador electo es responsable del programa 
general del PELS. 
Estos seminarios deberán planificarse por 
parte del Gobernador Electo, conjuntamen-
te con el Facilitador Distrital de Aprendizaje.

GALS 
Seminario de Aprendizaje para Asistentes de 
Gobernador y Equipo Distrital.

POLIO PLUS
Programa creado por Rotary International 
en 1985 con el fin de erradicar la polio a nivel 
mundial por medio de la vacunación masiva 
de 2’500.000 niños. 

QUÓRUM
Número mínimo de participantes que debe 
estar presente cuando se instala una sesión 
o se realiza una votación.
Los estatutos prescritos a los clubes rota-
rios establecen que debe estar presente la 
tercera parte de los socios para adoptar las 
decisiones del club y la mayoría simple para 
adoptar las decisiones de la directiva del club.

CLUBES ROTARACT
Clubes para jóvenes de 18 a 30 años de 
edad, presentes en universidades y comu-
nidades de todo el mundo, que organizan 
actividades de servicio, desarrollan sus ha-
bilidades profesionales y para el liderazgo, 
además de divertirse. 
Los Rotaractianos, al igual que los rotarios 
tienen la misma calidad de socios de Rotary 
International.

RIBI: Rotary International en Gran Breta-
ña e Irlanda
Unidad independiente de Rotary Internatio-
nal, sujeta a ciertas condiciones indicadas en 
los Estatutos de RI.

RYE: Rotary Youth Exchange
Programa de Intercambio de Jóvenes Estu-
diantes 

RYLA: Seminarios de Rotary para Lideres 
Jóvenes
Programa de desarrollo de liderazgo para 
estudiantes o adultos jóvenes, organizado 
por un club, un distrito o varios distritos. 
Suele dividirse en dos eventos de acuerdo a 
las edades: de 12-18; de 18-30 años de edad.

GD:  Gobernador de Distrito 

EGD:  Ex Gobernador de Distrito

GDP: Gobernador Distrito Propuesto

GDN: Gobernador Distrito Nominado

DRI: Director de Rotary International

EDRI: Ex Director de Rotary International

PRI: Presidente de Rotary International

EPRI: Ex Presidente de Rotary Interna-
tional

PRIN: Presidente Rotary International 
Nominado

PRIE: Presidente Rotary International 
Electo

SHARE: Sistema que transforma las con-
tribuciones a La Fundación Rotaria en 
subvenciones y programas.
Mediante el sistema SHARE, las contribucio-
nes a La Fundación Rotaria se convierten en 
subvenciones que financian proyectos hu-
manitarios en el ámbito local e internacio-
nal, becas y actividades como los equipos de 
capacitación profesional. A la conclusión de 
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cada año rotario, las contribuciones al Fondo 
Anual-SHARE de todos los clubes del distrito 
se dividen entre el Fondo Mundial y el Fondo 
Distrital Designado (FDD).

SOCIO ACTIVO
Un socio activo es aquel que ha sido elegido 
como socio bajo la clasificación empresarial 
o profesional, y que tiene todas las obliga-
ciones, responsabilidades y privilegios de un 
socio, según lo establecido en los Estatutos y 
el Reglamento de RI.

SOCIO HONORARIO
También conocido como rotario honorario.
Estos socios no pueden votar ni servir como 
funcionarios del club. 
Los clubes pueden seleccionar a aquellos 
que se han distinguido en sus esfuerzos hu-
manitarios o que de alguna otra manera han 
sido un ejemplo de los valores de Rotary, 
sean o no Rotarios y su designación tiene la 
duración de un año, puedo volver a desig-
narle cada administración de los clubes.
   
SOCIO PAUL HARRIS
Reconocimiento que se otorga a toda perso-
na que aporte de manera directa o acumula-
tiva —o en cuyo nombre se aporte utilizando 
puntos de reconocimiento— la suma míni-
ma de US$ 1.000 al Fondo Anual, el Fondo 
Polio Plus o a una subvención aprobada por 
la Fundación. 
La Fundación reconoce a estos socios con un 
medallón, un broche de solapa y un certifica-
do, así no sea Rotario.

ZONA
Conjunto de clubes agrupados según lo esta-
blecido por los Estatutos de RI y lo definido 
por la Directiva de RI, con el propósito de ele-
gir a los integrantes del comité de propues-
tas para presidente de Rotary International y 
para la propuesta de directores.
Existen 34 Zonas en Rotary International
Ecuador pertenece a la Zona 23B, que está 
integrada por 18 Distritos en los siguientes 
países: Antártica, Argentina, Bolivia, Chile, 
Ecuador, Paraguay, Perú y Uruguay

OTRAS SIGLAS

SD: Subvenciones Distritales

SG: Subvenciones Globales

FDR: Fondo de Dotación de Rotary

CNR: Código de Normas Rotarias

GAR: Grupos de Acción Rotaria

ERI: Estatutos de Rotary International

RRI: Reglamentos de Rotary International

EPCR: Estatutos Prescritos para los Clubes 
Rotarios.

RGPD: Reglamento General de Protección 
de Datos
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